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RESUMO

Diante da importancia das empresas de pequeno porte no desempenho econémico-
financeiro do cenario econbémico nacional, observa-se que alguns aspectos podem
explicar o alto indice de descontinuidade dessas empresas. A analise destas
instituicdes permite avaliar qual € a influéncia do profissional contabil no processo
gerencial destas organizacdes. Nesse sentido, deve-se refletir o quanto o
profissional contabil pode auxiliar com suas informacdes para a tomada de decisao
dos gestores, de formar assertiva, aumentando as possibilidades de sobrevivéncia e
de crescimento dessas organizagbes. Com isso, pretende-se, com este estudo,
saber qual a importancia do profissional contabil para as empresas de pequeno
porte e se este a utiliza para subsidiar a gestdo do seu negocio.

Palavras-chave: Importancia do profissional contabil. Econédmico-financeiro. Gestao.



ABSTRACT

Given the importance of small companies in the economic-financial performance of
the national economic scenario, it can be observed that some aspects may explain
the high discontinuity index of these companies. The analysis of these institutions
allows us to evaluate the influence of the accounting professional on the
management process of these organizations. In this sense, it should be reflected how
much the accounting professional can help with his information for the decision-
making of the managers, to assertive form, increasing the chances of survival and
growth of these organizations. With this, it is intended, with this study, to know the
importance of accounting professional for small companies and if it uses it to
subsidize the management of their business.

Keywords: Importance of accounting professional. Economic-financial.
Management.
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1 INTRODUGAO

As empresas de pequeno porte apresentam grande importadncia para a
economia nacional. Estas empresas respondem por grande parcela dos empregos
gerados no pais e a sua movimentagdo econdmica tem sido muito significativa. Por
outro lado, grande parte dessas empresas tem um alto indice de mortalidade,
observando-se, por exemplo, que grande parte das empresas nao chega a
completar 12 meses de atividade. Diante das alegac¢des apresentadas, algumas
pesquisas demonstram que os motivos para o encerramento dos negdcios, estao
diretamente ligados ao aspecto da gestdo das informacgbes para tomada de

decisoes.

A partir da constatagdo de que o aspecto gerencial apresenta-se de forma
relevante em relagdo aos fatores que levam uma entidade ao fechamento, pode-se
pensar que a contabilidade tem um importante papel a desempenhar para as
empresas de pequeno porte e para esses empreendedores na sua gestao, uma vez
que contabilidade apresenta diversas informagdes financeiras sobre os aspectos

patrimoniais das entidades.

Diversos estudos tém sido desenvolvidos no sentido de verificar o uso e a
importancia do profissional contabil na gestdo das empresas de pequeno porte.
Contudo, embora os profissionais contribuam para evidenciar o uso da contabilidade
pelos gestores deste tipo de empresa, eles sao realizados a partir de estudos sobre
regides especificas, refletindo, desta forma, uma perspectiva localizada. Alguns
trabalhos apresentam como resultado a evidente caréncia por melhor tratamento
para uso das informagdes fornecidas pelo contador, bem como apontam para
necessidade de uma atitude mais proativa do profissional contabil. Assim, estudar o
uso da contabilidade por parte dos empreendedores das empresas de pequeno
porte, pode contribuir para conhecer a percepcdo do empreendedor, quanto a
importancia destas informagées na gestdo das empresas. Inclusive, poder-se-a
verificar se os pensamentos destes gestores sdo condizentes, com os resultados
das pesquisas realizadas. Desta forma, a presente pesquisa apresenta o seguinte
problema: Qual a importancia do profissional contabil na percep¢cdo dos gestores

das empresas de pequeno porte.
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Os empresarios de pequenas empresas tém uma visao que o contador € mero
conferente e calculista de impostos para as empresas. Muitas destas empresas
classificam a contabilidade como um departamento gerador de impostos e nada

mais.

A procura por um contador é muitas das vezes evidenciada pelo pre¢o € nao
pela qualificagao do profissional, destoando da verdadeira posicdo da contabilidade
moderna, que necessita das informacdes contabeis para nortear a tomada de

decisoes.

Estudar o uso da contabilidade por parte das empresas de pequeno porte, a
partir da percepgao dos seus gestores, pode contribuir para conhecer a importancia
desta ferramenta para a gestao econdmico-financeira destas empresas. A relevancia
cientifica esta na possibilidade de se conhecer a importancia atual que a
contabilidade desempenha para este tipo de empresa. O aspecto social esta na
possibilidade de se evidenciar nesta pesquisa a necessidade dos contadores
apresentarem aos seus clientes os potenciais beneficios que a contabilidade pode
oferecer as micro e pequenas empresas, podendo direcionar o comportamento
destes profissionais para uma contribuicdo mais efetiva no desenvolvimento e

continuidade destas empresas.

O presente trabalho vai abordar as questdes financeiras e contabeis dentro das

organizagdes de pequeno porte.

O desempenho econémico-financeiro das empresas € preocupante pela falta
de importancia dos gestores das empresas quanto as questdes contabeis. Com isso
cada vez mais essas empresas tém sofrido pela desorganizagdo de suas finangas,
contribuindo muitas vezes para os resultados nao efetivos da empresa. Apesar de
muitos empresarios de pequeno porte procurar a contabilidade, ainda assim tem-se
uma visdo que o profissional contabil s6 serve para emitir taxas e impostos, com isso
muitas das vezes procuram empresas de contabilidade com baixo preco de
mercado, contribuindo para uma ma qualidade nas informacdes contabeis.
Conforme o exposto acima nasce o seguinte problema: As empresas de pequeno
porte valorizam o servigo contabil que contratam se nao valorizam quais as

acoes necessarias a serem tomadas pela contabilidade?
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Através deste problema tém-se as hipéteses relacionadas abaixo:

1. Porque os empresarios de pequenas empresas tém uma visdo que o
contador serve somente para conferéncia e calculo de impostos e classificam o

contador como gerador de impostos e nada mais;

2. A procura do contador é muitas das vezes evidenciada pelo preco e nao

pela qualificagado do profissional.

A contabilidade deveria ser reconhecida como a alma da empresa, com uma
orgao eficiente dentro da organizagdo, evitando que erros ou falhas venham
acontecer. A contabilidade deve ser transparente e clara para que possa ser
entendida pelos administradores da empresa. Com isso nasce o objetivo geral da
presente pesquisa, que € verificar a importancia da contabilidade nas empresas de

pequeno porte.

A presente pesquisa busca conhecer a percep¢cao dos empresarios das
empresas de pequeno porte sobre 0 uso da contabilidade. Desta forma, apresentam-

se 0s seguintes objetivos e o atual posicionamento sobre os mesmos.

Objetivo geral desta pesquisa é saber qual a importdncia do profissional
contabil para as empresas de pequeno porte e se o empresario utiliza as

informagdes contabeis para a gestdo de seu negdcio.

Trazendo consigo alguns objetivos especificos:

a) Verificar os fundamentos conceituais e histéricos da contabilidade,

inclusive, os principios contabeis;

b) Investigar a importancia da contabilidade dentro das empresas de pequeno

porte;

c) Analisar os principais sistemas de contabilizagdo utilizados pelas empresas

de pequeno porte.

Face ao exposto nasce uma curiosidade sobre os fatos que levam as empresas

de pequeno porte nao terem uma contabilidade efetiva dentro de sua empresa.

Conforme objetivos utilizados na pesquisa, destacam-se conceitos, objetivos,
estruturas e importancia da contabilidade dentro das organizagdes de pequeno

porte, dai a relevancia cientifica da pesquisa.
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Saber-se, na visao do empreendedor, o contador oferece o uso de ferramentas

especificas de contabilidade para gestdo de seus negocios.

Apresentar a percepcao dos gestores sobre o uso das informagdes fornecidas
pela contabilidade caso tomassem conhecimento de ferramentas uteis para gestao

econdmico-financeira.

Os trés objetivos especificos apresentados anteriormente fazem parte dos
questionamentos que serdo realizados aos gestores e seu resultado se mostrara a

partir da analise dos questionarios respondidos e retornados pelos respondentes.

Diante disso, o trabalho esta estruturado em cinco partes. O capitulo 1 consiste
na introducdo e questdes conceitual e basica da contabilidade, onde discorre todos

os pontos de embasamento tedrico.

O Capitulo 2 ira evidenciar a importancia e fundamentagcao da contabilidade
dentro das empresas de pequeno porte no processo da gestédo financeira. Dessa
forma a pesquisa quanto aos seus objetivos sera descritiva e exploratéria, dentro
dos procedimentos de meio eletrbnico e bibliografico da forma qualitativa de estudo,
demostrando assim a importancia da contabilidade dentro das empresas de

pequeno porte.

O Capitulo 3 buscar-se-a modelos de atividades de contabilizacao,
evidenciando as praticas contabeis em uma empresa de pequeno porte. O
procedimento metodolégico aplicado sera através da referéncia de estudo

documental, formando estudos de atividade em referéncia a area explorada.

O Capitulo 4 fala da Contabilidade como instrumento de gestdo na tomada de
decisdo para as empresas de pequeno porte. Com as informagdes contabeis , o
empresario passa a ter melhores condicbes de avaliar seu negocio, considerando
provaveis situagdes futuras. Essas informacbes podem determinar acdes
planejadas, considerando diversas situagcbes e cenarios, aumentando a

possibilidade de sucesso da organizagao.

O Capitulo 5 sdao as consideracdes finais, onde é possivel notar que os
empresarios das empresas de pequeno porte, muitas das vezes n&o gerenciam suas
empresas com base nos relatérios contabeis, onde muitos pensam ser apenas um
relatério fiscal, para apuragdo de impostos, enganando-se, pois 0 mesmo pode

contribuir para o sucesso financeiros e administrativo da organizagao.



13

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

O capitulo abordara as questdes referentes aos conceitos gerais relacionados a
contabilidade, dentro da sua histéria, objetivos e estrutura. Com o enfoque nos

conceitos basicos das empresas de pequeno porte.

2.1 OBJETIVOS GERAIS DA CONTABILIDADE

O capitulo abordara as questdes referentes aos conceitos de contabilidade,
dentro da sua histéria, objetivos e estrutura ao passar dos anos, mostrando ao longo
do capitulo na contextualizagdo clara e objetiva, o que se refere essa ciéncia

considerada como social.

2.1.1 Origem da Contabilidade

A contabilidade dentro do seu tempo de historia e trajetéria Ihe oferece varias
discursdes sobre seus conceitos.

Segundo ludicibus (1995) a contabilidade ja existia antes mesmo de Cristo
onde ja eram evidenciados seus primeiros passos, através da contagem de
rebanhos e de bebidas, na sua forma rudimentar de contabilidade.

Ja segundo Lopes de Sa (2010) os registros contabeis desde inicio do
século, ja era desenhado em grutas e nas demonstragdes dos seus bens
primitivos.

Com isso é possivel ver que a contabilidade iniciou-se desde a origem humana,
onde ja eram mostrados indicios de seus acontecimentos de controle patrimonial.
“‘De certa forma, o ‘homem contador’ pée ordem, classifica, agrega e inventaria o
que o ‘homem produtor’, em anseio de produzir, vai, as vezes desordenadamente,
[...]” (IUDICIBUS, 1995, p.29).

A contabilidade ao longo de sua historia foi evoluindo conforme a evolugéo do
patriménio das entidades, e passou se constituir como fator importante. (IUDICIBIOS
1995).

De acordo com Ludicibus (1995, p.29) Em certas organizagdes
pequenas, poderdo ainda faltar o economista, o engenheiro ou o
técnico em administragdo, mas certamente nao faltara o técnico em
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contabilidade para “tocar” a escrituragdo, como vulgarmente se
afirma. Isto claramente é a esséncia da fungao contabil.

Dentro disso a contabilidade foi se propagando ao longo da Europa e América
onde houve diferente entendimento sobre essa ciéncia ou “arte”.

Na escola Europeia entendia-se que a contabilidade era mais do que uma
técnica era um dos principais instrumentos basicos de gestdo, oriundos de
avaliacdes patrimoniais. (IUDICIBUS 1995).

Ja a escola Americana tinha como seu embasamento contabil a heranca da
Inglaterra como exceléncia da tradi¢gao auditoria, onde se tende ao refinamento das
instituicbes econdmicas e sociais, dentro do investimento médio, colocando
pressbes nao percebidas no curtissimo prazo, mas frutiferas no médio e longo
prazo, sobre os elaboradores de demonstrativos financeiros, no sentido de que
sejam evidenciadores de tendéncias. (IUDICIBUS 1995).

Na América ainda criou-se o Instituto dos Contadores Publicos Americanos &
um orgao atuante em matéria de pesquisa contabil, ao contrario do que ocorre em
outros paises. O surgimento American Institute of Certified Public Accountants,
dentro das suas atividades em 1930, tem uma importancia decisiva nas questdes
dos principios e desenvolvimento da contabilidade. (IUDICIBUS, 1995).

Segundo ludicibus (1995) a contabilidade no Brasil inicialmente foi influenciada
pela escola italiana, através das suas paixdes e discursdes em torno das escolas. A

escola italiana transplantava para a realidade voltas a problemas da organizagao.

Provavelmente, a primeira escola especializada nos ensino da
contabilidade foi & escola de Comércio Alvares Penteado, criada em
1902. Produziu alguns professores excelentes, como Francisco
D’Auria, Frederico Herrman Juanior, Corialano Martins (este mais
especializacdo em Matematica Financeira) e muitos outros.
(IUDICIBUS 1995, p.34).

Através dessas origens houve as primicias reais para as questdes de

normatizacao contabil dentro do Brasil, dando origens a varios &rgaos
normalizadores da estruturacédo contabil e principios, como CFC — Conselho Federal

Contabilidade e CPC — Comité de Pronunciamento Contabil e outros.

2.1.2 Conceito Contabil



15

Segundo Szuster et al.,(2007) a contabilidade é uma ciéncia social onde tem
como objetivo medir e informar os aspectos qualitativos e quantitativos do
patriménio. Onde é constituido como instrumento de controle para gestao.

Entre as caracteristicas processuais da contabilidade podem ser definidos o
registro, ressuncdo e classificagdo informacdes financeiras da organizagao.
(SZUSTER et al., 2007).

Genericamente, pode-se dizer que a contabilidade é uma industria,
tendo como matéria-prima os dados econémico-financeiros que sao
captados pelos registros contabeis e processados de forma
ordenada, gerando, como produto final as demonstragdes contabeis
ou demonstragdes financeiras, como sdo denominadas na legislagao
Brasileira. (SZUSTER et al., 2007, p.15).

E possivel ver através da figura abaixo o ciclo contabil:

Figura 1: Ciclo contabil

Fonte: (SUZERSTER et al., 2007, p.15).
Segundo Lopes de Sa (2010) a contabilidade teve varias definigbes ao longo

dos anos, onde foi se adequando conforme suas alteragdes das Oticas intelectuais
que interpretava.

O entendimento da contabilidade foi manifestado de varias formas, entre
diferentes pontos de vista e comparagbes. Alguns apresentavam a contabilidade
como um angulo empirico, onde tinha sua observancia as questdes da tecnologia e
escrituragao contabil, entendendo como um valor cientifico (LOPES DE SA, 2010).

No Brasil e em outras partes do mundo, tinham-se duas posi¢des basicas para
essa definigao: a cientifica e a empirico-pragmatica. (LOPES DE SA, 2010).
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Dentro dessas duas posicoes, a que teve maior adequagao com o Brasil foi a
cientifica onde tiveram uma corrente forte na sua base conceitual através de varios
autores com Hilario Franco e outros. Onde esse campo de conhecimento elevou-se

pela sua abrangéncia e aspectos modernos. (LOPES DE SA, 2010).

Cientificamente o estudo visa conhecer as relagbes que existem
entre os fendmenos patrimoniais observados e busca conhecer entre
a tais relacdes se estabelece; busca, ainda, analisar para produzir
explicagdes sobre os acontecimentos havidos com a riqueza; Visa
conhecer verdade que sejam validas para todos os lugares, em
qualquer que seja época em quaisquer empresa e instituigdo.
(LOPES DE SA, 2010, p.9).

A contabilidade tecnologicamente preocupa-se com registro, demonstracoes,
revisdo, apuracdo de resultados etc.(LOPES DE SA, 2010).

2.1.3 Objetivos da Contabilidade

Segundo (Szuster et al.,2007) a contabilidade tem como objetivo estabelecer
uma ligagao entre dados financeiros e patrimoniais, onde auxiliam seus proprietarios

e administradores.

O seu proposito basico é prover aos tomadores de decisdes
(diretores, gestores, administradores da empresa e a todos os
interessados) informacgdes uteis para tomada de decisdes.

[...].

Segunda a estrutura conceitual basica da contabilidade, definida pela
Comissao de Valores Imobiliarios (CVM), a contabilidade ¢é
objetivamente, um sistema de informagdo e avaliagdo destinado a
prover seus usuarios com demonstracdo e analises de natureza
econbmica, financeira, fisica e de produtividade no que tange a
entidade objeto da contabilizagcdo. (SZUSTER et al., 2007, p.16).

Dentro de coletas das informacdes contabeis é preciso ressaltar que sao feitas
de forma externa e interna.

Externa - A contabilidade evidencia informagdes para seus Orgaos
regulamentadores e fixadores de informagdes onde suas informagdes sao feitas
analises como, por exemplo: Receita Federal do Brasil, onde através dos sistemas
de cruzamentos das informagdes sao evidenciados atos de registros de controle

onde proporciona uma qualidade e clareza de informagao para seu gerenciamento.
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Interna - Internamente a contabilidade tende- se a ser um objeto de controle
fidedigno para os seus administradores, onde tomam como base suas informagdes
para uma melhor tomada de decisdo em relagdo aos seus planejamentos.

Dentro desses aspectos Szuster et al. (2007) falam sobre os usuarios de
informagbdes contabeis onde tem como seu objeto o registro da sumarizagao
econdmica dentro da organizagdo onde tem como sua fundamentagao os usuarios
no processo decisorio da entidade, seja ela a empresa ou 0 governo.

Ainda de acordo com Szuster et al. (2007) cada usuario tem o seu objetivo
dentro da empresa, de modo que todos os resultados distribuidos pela contabilidade
evidenciam informacgdes importantes para a sociedade.

Ja Lopes de Sa (2010) traz a contabilidade como uma grande ciéncia, pois
através dela é possivel ver as questdes relacionadas ao controle patrimoniais.

Dentro disso o traz-se o “patrimbnio € um conjunto de impessoal de meios e
recurso materiais e imateriais, existente em determinado momento, visando a
satisfacdo das necessidades da atividade de uma célula social”. (LOPES DE SA,
2010. p.60).

O patriménio em seu aspecto geral € usado para indicar riquezas de forma
genérica de toda e qualquer natureza, como o objetivo de lucro. (LOPES DE SA,
2010).

Com isso segundo Lopes de Sa (2010) a contabilidade é a ciéncia que estuda
o patriménio.

A contabilidade ainda tem como seu objetivo expressar clareza nas suas
informacgdes de forma que todo leitor venha entender o que esta sendo evidenciado
na demonstracdo conforme seus principios e fundamentos que serdo abordados no

préximo tépico.

2.1.4 Estrutura Contabil

A estrutura contabil dentro dos seus conceitos tende-se através do:

O processo de emissdo das normas contabeis no Brasil tem como
parametro principal a lei n° 6.404, de 15/12/1976, que incluiu
determinagdes que abrangeram o processo de reconhecimento,
mensuracao e evidenciagao. (SUZESTER et al. 2007, p.59).
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Dentro das estruturas contabeis varias instituicdes emitem normas para esses
acontecimentos como: Comité de Valores Imobiliarios— CVM, onde tem como seu
objetivo a normatizacdo dos valores imobiliarios vendidos em oferta publica. —
Institutos dos Auditores Independentes do Brasil — IBRACON, onde emitem normas
para as auditorias independentes, Comité de Pronunciamento Contabil- CPC,
Emitem normas de centralizacdo para estrutura das demonstragcbes contabeis no
Brasil, Banco Central do Brasil BACEN — BACEN regulamenta as instituicbes
financeiras e outros que atingidos diretamente ou indiretamente das demonstra¢des
contabeis. (SUZESTER, 2007, p.59).

A contabilidade estruturada no balango patrimonial é a sua principal ferramenta
para demonstracdo de suas atividades no exercicio, que sao divididos em Ativo,
Passivo e Patriménio Liquido.

Segundo Padoveze (2008) o balango patrimonial pode ser analisado pela ética
mais estritamente financeira. O balancgo é feito pela as origens e aplicagdes, Ativo e
Passivo.

“O Ativo representa aplicacdo de recursos dentro das empresas, enquanto o
passivo representa todas as origens (fontes) de recursos que entram na empresa’.
(PADOVEZE, 2008, p.9).

Segundo Padoveze (2008) o balango é evidenciado em dos tipos de fontes de
recursos financeiros e de recursos aplicados.

Dentro dessa visao a estrutura € formada por bens, direitos e obrigagdes onde
tem como evidéncia seus respectivos lugares de formagéo dentro do balango, para

melhor entendimento a figura abaixo mostra onde veremos uma estrutura de

balanco.
ESTRUTURA DO BALANCO - Continua

ATIVO PASSIVO

s CIRCULANTE s CIRCULANTE

< NAO CIRCULANTE <+ NAO CIRCULANTE
e REALIZADO EM LONGO PRAZO s PATRIMONIO LIQUIDO
¢ INVESTIMENTOS e CAPITAL SOCIAL
* IMOBILIZADO e RESERVA DE CAPITAL
¢ INTANGIVEL e RESERVA DE LUCRO

Fonte Elaboragao propria.

2.1.4.1 Ativo circulante
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De acordo com Szuster et al. (2007), entende-se por Ativo a aplicacédo de
recursos da qual se espera a geragcao de beneficios econémicos futuros. O ativo
circulante é tudo aquilo que a empresa possui como realizacdo no exercicio social
seguinte, dentro do periodo maximo de doze meses.

Sao alguns tipos de subcontas que fazem composig¢do do ativo, por exemplo:
Caixa, banco, investimentos temporarios, contas a receber, estoque, despesas
antecipadas, etc. (SZURTER et al., 2007).

2.1.4.2 Ativo néo circulante

O Ativo nao circulante compreende-se como tudo aquilo que a empresa
possui como realizagdo no exercicio social seguinte, acima do periodo maximo de
doze meses. (SZURTER et al., 2007).

Dentro dessas contas existe a conta chamada realizavel em longo prazo,
que sao bens ou recebimentos que ndo se enquadram dentro das outras contas do
ativo nao circulante, mas tem carater de realizacdo superior a dozes meses. Por
exemplo: As contas de recebimento em longo prazo, despesas antecipadas em
longo prazo, empréstimos concedidos a receber em longo prazo etc. (SZURTER et
al., 2007).

- Investimentos: A conta investimentos s&o aplicagdes referentes a
participagdes permanentes do capital de outras empresas e outros direitos
permanentes adquiridos na destinagdo a manutencdo nas atividades da
sociedade, como por exemplo, Investimentos em ag¢des ou quotas, obras
de artes, imdveis para aluguel etc. (SZURTER et al., 2007).

- Imobilizado: Sao bens destinados diretamente a manutencéo da sociedade
ou exercidos com essa finalidade. Como por exemplo: Terrenos, edificios,
maquinas e equipamentos, moveis e utensilios, instalagbes, obras em
andamentos etc. (SZURTER et al., 2007).

- Intangivel:

S&o valores gastos em elementos patrimoniais intangiveis, mas que,
dependendo da empresa, sao necessarios a sua atividade
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operacional. Pela Lei n® 11.638, de 28-12-2007, sao direitos que tem
por objetivo bens incorpéreos destinados as operagbes da
companhia. (PADOVEZE, 2008, p.258).

Sao exemplos de intangiveis: marcas patentes, fundo de comércio
adquiridos, direito de exploragédo de jazidas e goodwill adquiridos. (PADOVEZE,
2008).

2.1.4.3 Passivo circulante

Passivo sdo todas as obrigacdes, constituidas juntos a terceiros, pessoa fisica
ou juridica. Passivo Circulante sdo todas as obrigagdes dentro do vencimento do
exercicio social seguinte, dentro do prazo maximo de doze meses. Exemplos:
Fornecedores, empréstimos, impostos a pagar, encargos sociais a recolher.
(SZURTER et al., 2007).

2.1.4.4 Passivo nao circulante

O passivo ndo circulante sdo todas obrigagdes dentro do vencimento do
exercicio social seguinte, no prazo superior a doze meses. O exigivel em longo
prazo tende-se a todas as obrigagdes do passivo n&o circulante como, por exemplo:

fornecedor em longo prazo, empréstimo em longo prazo etc. (SZURTER et al. 2007).

2.1.4.5 Patriménio liquido

E a conta onde tem todos os bens, direitos e obrigacbes pertencentes a
entidade, ou seja, seu capital proprio, origens e aplicagcbes de recursos dos
acionistas, como por exemplo: Capital social, lucros ou prejuizos acumulados, agio
na colocacgao de agdes. (SZURTER et al., 2007).

“Conjunto de bens e direitos de uma pessoa fisica ou juridica, deduzida das
suas obrigacgdes para com terceiros. Diferenga entre o ativo e o passivo, ou seja, o0
valor contabil liquido da empresa”. (SZURTER et al., 2007, p.84).

- Capital Social

- Subscrito- Compromisso de Integralizar:

- A Realizar- Subscrito, mas nao Integralizar:
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- Integralizado- Valor ja capitalizado.

- Reserva de Capital
- Agio na colocagéo de agdes;
- Alienagéao de parte beneficiaria e bdnus de subscrito;
- Prémio recebido na emissao de debentures;
- Doagdes e subvengdes para investimentos.
- Reserva de Lucro
- Reserva Legal;
- Reserva Estatutaria;
- Reserva para Contingencias;
- Reserva de Lucro a Realizar;
- Lucro ou Prejuizos acumulados;

- Acbes em Tesourarias.

2.1.5 Principios da Contabilidade

Desde as primeiras ideias de criar uma empresa deveria se procurar um
contador, para que faga de tudo dentro da legalidade que regi a legislagdo. No
nascimento da respectiva empresa se faz necessario a presenga do profissional
contabil para que possa assim atender aos seus principios fundamentais de

contabilidade:
- O da entidade;
- O da continuidade;
- O da oportunidade;
- O do registro pelo valor original;
- O da competéncia;

- O da prudéncia.

2.1.5.1 Principio da Entidade
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De acordo com Osdério de Oliveira (2000):

O principio da Entidade reconhece o Patrimdnio como objetivo da
contabilidade e afirma autonomia patrimonial a necessidade da
diferenciacdo de um patrimbnio particular de um universo
existente, independentemente de pertencer a uma pessoa um
conjunto de pessoa uma sociedade de qualquer natureza ou
finalidade ou sem fins lucrativos. Por consequéncia nesta
acepcao o patrimbénio nao se confunde com os dos seus socios
ou proprietarios, no caso de uma sociedade ou instituicio.
(OSORIO DE OLIVEIRA, 2000, p.90)

Muitos empreendedores deixam confundir o patriménio da entidade com o
particular, utilizando o capital da empresa para pagar contas domesticas, utilizando
imprudentemente valores que deveriam ser utilizados para fins exclusivo da

empresa.

2.1.5.2 Principio da Continuidade

[...]. Na suposicédo de que a entidade nunca sera extinta. Os
ativos dessa empresa serdao avaliados partindo desse
pressuposto. Deste modo se uma empresa estiver sendo
encerrada, se estiver terminando suas atividades empresariais,
os critérios de avaliacdo de seus ativos serao diferentes.
(PADOVEZE, 1991, p.104).

Um dos principios de grande relevancia para a entidade que devem ser
consideradas sdo as mutagbes patrimoniais qualitativas e quantitativas. Todavia,
para o sucesso de todos que depende de um bom andamento dessa entidade para

que ela nao seja extinta.

2.1.5.3 Principio da Oportunidade
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O principio da oportunidade refere-se, simultaneamente, a
tempestividade e a integridade do registro do patriménio e das suas
mutacdes, determinado que seja feito de imediato a com a extensao
correta, independentemente das causas que o originaram. (OSORIO
DE OLIVEIRA, 2000, p.91).

Art. 6° O Principio da Oportunidade refere-se ao processo de
mensuragdo e apresentagdo dos componentes patrimoniais para
produzir informacdes integras e tempestivas.

Paragrafo unico. A falta de integridade e tempestividade na
producdo e na divulgacao da informacéo contabil pode ocasionar a
perda de sua relevancia, por isso € necessario ponderar a relagao
entre a oportunidade e a confiabilidade da informagao. (Redagéo
dada pela Resolugdo CFC n°. 1.282/10).

2.1.5.4 O registro pelo valor original

O Principio do Registro pelo Valor Original determina que os componentes do
Patriménio devam ser inicialmente registrados pelos valores originais das

transagdes, expressos em moeda nacional. Resolugao CFC n° 1.282/10.

Os componentes do patriménio deverdao ser registrados de acordo com as
transagdes monetaria a corrente moeda do pais, inclusive podera ser agregada,

descompensada dentro da entidade.

2.1.5.5 O Principio da Competéncia

De acordo com ludicibus (2010, p.89) “art. 9° As receitas devem ser incluidas
na apuracao do resultado do periodo em que ocorrem sempre simultaneamente

quando de correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento”.

Este se da no momento em que as altera¢gdes tanto no ativo quanto no passivo
resultaram em um aumento ou diminuicdo do patriménio liquido desta entidade, que
possivelmente estabeleceram diretrizes para as mutagcdes patrimoniais que

evidenciam o principio da oportunidade acima supracitada.

2.1.5.6 O Principio da Prudéncia
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O principio da PRUDENCIA determina a adogdo do menor valor para
os componentes do ATIVO e do maior para do PASSIVO, sempre
que se apresentem alternativas igualmente validas para
quantificagdes das mutagdes patrimoniais que alteram o patriménio
liquido. (OSORIO DE OLIVEIRA, 2000, p.94).

Se tratando deste principio somente serdo direcionadas as mutagdes
posteriores quando constituido em ordem a correta aplicagdo do principio da
competéncia dentro da entidade. Todavia s6 ira ganhar énfase quando houver
definicdo dos valores relativos as alteracbes patrimoniais que possivelmente

deveréo ser feitas quando houver duvida de grau variavel.

2.1.6 Contabilidade Geral

Segundo Aparecida Petrenco (2004):

O objetivo da Contabilidade na sua forma mais simplificada, é o
Patriménio e como se procurou demostrar nos antecedentes
histéricos, a origem da Contabilidade nasceu da necessidade de
controle do Patriménio, denominado de bens e riquezas.
(PETRENCO, 2004, p.38)

Partindo desse principio, o controle desse patrimbénio é de fundamental
importancia para a garantia dos bens, direitos e obrigagdes da entidade assim como

a vida util da mesma.

A contabilidade é o registro, o controle e o sistema de informagdes patrimoniais
com objetivo de fornecer diagndsticos cientificos aos seus diversos tipos de usuarios
de forma clara e objetiva, mostrando aos seus interessados a forma de trabalho
facilitando através da internet e de seus graficos para fornecer informagdes ao fisco,
reconhecendo assim seu grau de importancia na apresentagéo do resultado de uma
atividade dentro da entidade. “No entanto, pode-se afirmar que as finalidades da
informacdo sao basicamente duas; o controle e o planejamento (APARECIDA
PETRENCO, 2004, p.45)".
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O controle serve de comunicacdo, motivagcao e verificagdo, todavia é um
processo que a administragao utiliza com o objetivo de verificar que organizagao

esta dentro das agbes com os planos e politicas determinadas.

O planejamento é a elaboragdo de uma previsdo dentro da avaliagdo de
diversas situacdes, que ira decidir pela alternativa do melhor resultado para a

entidade.

Em resumo, o objetivo principal da contabilidade, na visao de ludicibus (2010,
p.76): “é o de permitir, a cada grupo principal de usuario, a avaliagdo econémica e
financeira da entidade, no sentido estatico bem como fazer inferéncias sobre as

tendéncias futuras”.

Uma empresa tem como objetivo principal dar lucros aos seus socios ou
acionistas, mas para que isso ocorra tem que ter uma ajuda de um profissional

preparado que ira agir de forma eficaz.

A contabilidade como qualquer outra profissdo € de grande relevancia para
uma empresa, podemos comparar a contabilidade dentro de uma empresa como a
um médico dentro de um hospital ou em um centro de saude, € algo essencial, pois
sem esse profissional nada ira a frente, um médico ira diagnosticar um paciente para
que esse mesmo volte a ter saude ou até mesmo de forma preventiva e o
profissional contabil ira agir da mesma forma sé que esse seu paciente ira ser uma
“‘entidade” de grande, médio ou pequeno porte, avaliando constantemente e fazendo
com que essa entidade tenha saude por muitos e muitos anos respeitando assim o

principio da continuidade.

A contabilidade ira agir desde o nascimento de uma empresa na sua infancia,
ja na adolescéncia € quando iniciara o retorno financeiro, logo depois vem a fase
mais esperada por todos os profissionais a fase adulta que é o sucesso profissional
onde ira colher os seus frutos, lucros e o esperado retorno financeiro. Mas por tras
de toda essa engrenagem existe um profissional, que esteve em todos os momentos
e muitas vezes sem que ninguém perceba sua presenga, mas que nada disso seria

possivel sem que ele estivesse ali presente.

Segundo Aparecida Petrenco (2004, p.41) “A Contabilidade tem como fungéo o
registro, o controle e o sistema de informagado dos fendmenos patrimoniais, com o

objetivo de fornecer diagndsticos cientificos aos seus diversos tipos de usuarios”.
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O profissional tera meios para passar de forma clara e objetiva aos que nela
dispéem que tenha interesse de ler os balancetes de forma clara e concisa, ou seja,
de uma maneira que qualquer pessoa sem ter conhecimento em contabilidade tenha
uma ideia de um auténtico retrato do patrimdnio, consolidando assim as ideias de

balango e de patriménio.

Hoje em dia, observamos com muita frequéncia a incansavel luta das
empresas para manter-se no cenario socioecondmico, ou seja, sua permanéncia no
mercado altamente competitivo. Nesse sentido a empresa seja ela micro, pequeno
ou grande porte, devera estar voltada para o controle de seu patriménio e
principalmente de seus custos, dano uma atencido especial a contabilidade e as
informacdes por ela fornecidas, pois as decisdes gerenciais sao tomadas a partir de

informagdes contabeis.

O sistema de informacdo gerencial deve fornecer informacoes
basicas de que os gestores necessitam em suas tomadas de
decisdo. Assim, quanto maior for as sintonias entre a informacéao
fornecida e as necessidades informativas dos gestores, melhores
decisbes poderao ser tomadas. (MASON JR, 1975, p.3).

De um modo geral a contabilidade é essencial para o microempreendedor, para

tomadas de decisdes, e sua existéncia tende desde o inicio da humanidade.

Atualmente, as empresas de menor porte sdo responsaveis por 60% das ofertas
de empregos no Brasil e por 48% da producdo nacional, isso mostra a importancia

que as empresas de pequeno porte assumem no cenario econdmico do pais.

Segundo ludicibus (1995, p.3)

[...] “a fungdo fundamental da Contabilidade [...] tem permanecido
inalterada desde seus primérdios”. Sua finalidade & promover os
usuarios dos demonstrativos, financeiros com informacbdes que os
ajudarao a tomar decisdées. Sem duvidas, tem havido mudancas
substanciais nos tipos de usuarios e nas formas de informagdes que
tém procurado. Todavia, esta fungdo dos demonstrativos financeiros
é fundamental e profunda.

“O objetivo basico dos demonstrativos financeiros é promover informagbes

uteis para tomada de decisées econémicas’. Relata Rosa (1999, p.20).
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Se antes o recurso fundamental era o capital, hoje o grande recurso é a
informacdo a qual permite competir e atender a uma demanda cada vez mais
segmentada e exigente em termos de qualidade, rapidez e pregos. Contudo, é
necessario que os registros devam ser feitos de maneira correta e criteriosa,

fundamentada em documento habil e idoneo.

De acordo com Lopes de Sa (2010, p.95) “Se nao existisse o apoio da
contabilidade, o mercado de capitais tornar-se-ia mais aventura do que tem sido em
muitas ocasides e circunstancias”. Neste paragrafo o autor Lopes de Sa mostra o
quanto é valioso a Contabilidade dentro de uma empresa sendo ela pequena e ou

grande porte.

Uma empresa que seguia pelos modelos contdbeis tende ao sucesso
permanente. Grande parte dos erros que se cometem na
administracdo decorre da falta de atengdo aos dados e orientagcbes
que a Contabilidade pode oferecer. (LOPES DE SA, 2010, p.99).

Sendo assim, a evolugdo da contabilidade nos ultimos anos, com novas
praticas contabeis emanadas pelos 6rgaos reguladores como CFC, CVM, CPC e
outros, requer das empresas e dos contadores maior dindmica no trato das
informagcdes. O avangco da tecnologia tem auxiliado muito o trabalho dos
profissionais da contabilidade. Havendo assim, uma necessidade maior por

qualificagéo.

2.2 EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Empresa de Pequeno Porte (EPP) € um empreendimento com faturamento
bruto anual entre R$ R$ 360 mil e R$ 3,6 milhdes. Caso essa empresa ndo exerca
uma atividade vedada pela LC 123/2006, ela também podera optar pelo Simples

Nacional.

A Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte foi criada em
2006 para regulamentar a atividade de pequenas e médias empresas. Dela para ca,

ela ja passou por algumas mudangas, mas pode-se dizer que o grande papel desta
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lei é fomentar a atividade empreendedora no pais facilitando a vida juridica desses

empreendedores.

2.2.1 Tributacao das EPP’S

O Simples nacional € uma forma de tributacdo, que favorece o sistema
integrado de pagamento dos impostos das micro empresas e pequeno porte,

favorecendo um recolhimento simplificado dos tributos.

A aliquota praticada para cada empresa optante pelo Simples € composta por
duas variaveis: a atividade desenvolvida e o faturamento da empresa. As atividades
estdo distribuidas em seis tabelas disponiveis nos anexos da Lei complementar n°
123. Na tabela referente a cada atividade, € possivel verificar a aliquota aplicada a

faixa de faturamento especifica.

Com isso, a contabilidade é indispensavel para o planejamento tributario da
empresa. Assim, para que o empreendedor ndo deixe de seguir corretamente os

procedimentos de recolhimento destes tributos.
Critérios de classificagcao de empresas: MEI - ME - EPP
01 Quanto a receita bruta anual
- Microempreendedor Individual — Lei 123/06 — Até R$ 60.000,00
- Microempresa — ME — Lei 123/6 - Até R$ 360.000,00

- Empresa de Pequeno Porte — Lei 123/6 — De R$ 360.000,0 até
3.600.000,00

Enquanto ao numero de Empregados

O Servigo de Apoio as Micros e Pequena Empresas (SEBRAE) utiliza o critério
por numeros de empregados do porte das empresas, para fins bancarios, agbes de

tecnologia, exportagao e outros.

Tabela 1
Classificacdo das empresas pelo nimero de empregados Comércio e Servigos

Porte Numero de Empregados
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Micro pelo numero de empregados Até 09 empregados
Pequena De 10 a 49 empregados
Média 50 a 99 empregados
Grande Mais de 100 empregados
Tabela 2
Classificacdo das empresas pelo numero de empregados Industria
Porte Numero de Empregados
Micro pelo numero de empregados Com até 19 empregados
Pequena De 20 a 99 empregados
Média De 100 a 499 empregados

Grande Mais de 500 empregados
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3 METODOLOGIA DE PESQUISA

Esse capitulo apresentara os métodos e tipos de pesquisa existentes e qual foi

utilizado nesse trabalho cientifico.

3.1 TIPO DE PESQUISA

O objetivo de uma pesquisa é tentar gerar conhecimento para avanco da
ciéncia e explicar o conhecimento especifico. Deve-se destacar que este € um
estudo quantitativo e exploratério.

Quanto ao tipo, a pesquisa foi exploratoria e descritiva. Exploratéria, porque,
embora as empresas de pequeno porte seja alvo de diversas pesquisas, este
trabalho tem como principal finalidade esclarecer conceitos e ideias relacionadas as
necessidades dos gestores destas organizagoes.

Dentro dessa abordagem, este trabalho foi escrito por meio:

- Levantamento bibliografico;

- Entrevistas, e

- Pesquisa documental.

Segundo Gil (2007, p.17), pesquisa é definida como o procedimento racional e
sistematico que tem como objetivo proporcionar respostas aos problemas que séo
propostos. A pesquisa desenvolve-se por um processo constituido de varias fases,

desde a formulagéo do problema até a apresentagao e discussao dos resultados.

3.2 OBJETIVOS
3.2.1 Objetivo Geral

O principal intuito dessa pesquisa € identificar a importancia do profissional
contabil para as empresas de pequeno porte e se o empresario utiliza as
informagdes contabeis para a gestdo de seu negdcio.

3.2.20bjetivos Especificos
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Os principais pontos destacaveis nesse campo de objetivos especificos

a) Verificar os fundamentos conceituais e histéricos da contabilidade,

inclusive, os principios contabeis;

b) Investigar a importancia da contabilidade dentro das empresas de pequeno

porte;

c) Analisar os principais sistemas de contabilizagao utilizados pelas empresas

de pequeno porte.

3.3 INSTRUMENTO DE COLETA

As informagdes foram coletadas através do questionario e entrevista
diretamente com os proprietarios das empresas. Para a identificagdo dos dados

primarios a serem utilizados na pesquisa.

Segundo Marconi e Lakatos (1999, p.94): “Entrevista € o encontro entre duas
pessoas, afim de que uma delas obtenha informagdes a respeito de um determinado

assunto”.

3.4 PROCEDIMENTOS

As entrevistas estruturadas e padronizadas foram aplicadas de forma
presencial, aos empresarios nas empresas. Ao selecionar as questdes que
integrariam o objeto de pesquisa, foram estabelecidos dois grupos de questdes.
O primeiro buscou obter informagdes gerais sobre a empresa e seus gestores. O
segundo grupo tratou dos aspectos especificos, sobre a relagcdo entre os

gestores.

3.5 TECNICAS DE ANALISE
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Os dados obtidos por meio das entrevistas objetivaram trazer as reflexdes,
argumentagdes e interpretagdes dos entrevistados envolvidos. A interpretacdo dos
dados dessas entrevistas ocorreu levando-se em conta o numero de vezes que 0s
entrevistados passaram a mesma ideia sobre determinado questionamento e a
relevancia da resposta, a fim de solucionar as questdes apresentadas nos objetivos
especificos. Para complementar a anadlise desses dados, utilizou-se de material
bibliografico de diferentes autores, que fortaleceram o posicionamento dos
entrevistados.

Sobre a analise de dados, o trecho abaixo possibilita uma maior compreensao
desta parte do TCC:

De modo geral a analise de dados consiste em examinar, classificar
e, muito frequentemente, categorizar os dados, opinides e
informacdes coletadas, ou seja, a partir das proposi¢oes, teoria
preliminar e resultados encontrados, construir uma teoria que ajude a
explicar o fendbmeno sob estudo. O uso de técnicas quantitativas —
estatisticas — € menos freqiente. Nao se deve também esquecer o
uso do material bibliografico e de outras naturezas que compdem a
plataforma tedrica do estudo, para sustentar analises, comentarios,
classificacbes, categorizagdes, teorizagdes e conclusoes.

A analise de um Estudo de Caso deve deixar claro que todas as
evidéncias relevantes foram abordadas e deram sustentacdo as
proposicdes que parametrizaram toda a investigacdo. A qualidade
das anadlises sera notada pelo tratamento e discussao das principais
interpretagdes — linhas de argumentacao — concorrentes, bem como
pela exposicdo dos aspectos mais significativos do caso sob estudo
e de possiveis lagos com outras pesquisas assemelhadas.
(MARTINS, p.86-87).

PESQUISA QUALITATIVA: A pesquisa qualitativa ndo se preocupa com
representatividade numérica, mas, sim, com o aprofundamento da compreensao de
um grupo social, de uma organizacado, etc. Os pesquisadores que adotam a
abordagem qualitativa opdem-se ao pressuposto que defende um modelo Unico de
pesquisa para todas as ciéncias, ja que as ciéncias sociais tém sua especificidade, o

que pressupde uma metodologia prépria.

PESQUISA QUANTITATIVA: Diferentemente da pesquisa qualitativa, os
resultados da pesquisa quantitativa podem ser quantificados. Como as amostras
geralmente s&o grandes e consideradas representativas da populacéo, os resultados
sao tomados como se constituissem um retrato real de toda a populacdo alvo da

pesquisa. A pesquisa quantitativa se centra na objetividade (Fonseca 2002, p.20).
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Finalizando esse estudo caso tenha resultados positivos e negativos, todos
serdo apresentados, através de informagdes que possam estar respondendo os

objetivos estudados, chegando ao fim com as consideracdes finais e referéncias.

3.6 ESTRUTURA TEORICA

Sera apresentado a seguir um quadro resumindo os principais conceitos,

definicdes e autores abordados no referencial tedrico desta monografia.

Quadro 1 - Estrutura Tedrica

CONCEITO DEFINICAO AUTOR
A Contabilidade social onde tem como objetivo
medir e informar os aspectos qualitativos e |Szuster et al.
quantitativos do patriménio. Onde é constituido | (2007)
como instrumentos de controle para a gestéo.
Segundo Szuster a contabilidade tem como
objetivo estabelecer uma ligagdo entre dados | Szuster et al.
financeiros e patrimoniais, onde auxiliam seus |(2007)
proprietarios e administradores.

O principio da entidade reconhece o patriménio
com o objetivo da contabilidade e afirma a
autonomia patrimonial a necessidade da
diferenciacdo de um patriménio particular de um
universo  existente, independentemente  de | Osorio de
Principio da entidade |pertencer a uma pessoa um conjunto de pessoas | Oliveira
uma sociedade de qualquer natureza ou finalidade | (2000)

ou sem fins lucrativos. Por consequéncia nessa
acepcgao o patriménio ndo se confunde com os dos
seus so6cios ou proprietarios, no caso de uma
sociedade ou instituicdo.

Se néo existisse 0 apoio da contabilidade o gestao
Gestao Financeira financeira tornar-se-ia mais aventura do que tem
sido em muitas ocasides ou circunstancias.

Contabilidade

Objetivo

Lopes de Sa
(2010)

Fonte: autoria propria.

Conclui-se que esse quadro apresenta os principais conceitos, definicdes e
autores de forma resumida e clara, veremos esses assuntos que sera abordado com

maior atengao e detalhadamente no referencial teérico deste presente trabalho.

3.7 MODELO DE ANALISE
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Foi apresentado para este trabalho monografico o modelo de analise referente

ao tema abordado.

Quadro 2 — Modelo de Analise

[OBJETIVO ESPECIFICO  |VARIAVEIS TEORICAS ITEM
Questao 1
V1 — Grau de instrucéo e perfil do |Questio 2
empreendedor Questéo 3
1- Caracteristicas do Micro Questao 4
empreendedor; \/2 — Conhecimento Contabil Questdo 5
V3 — Visdo sobre a importancia da Questio 6
Contabilidade
V4 - Informacdes Contabeis Questéo 7
~ - Questao 8
V5 — Informagdes gerenciais Questao 9
2- Verificar a utilizacdo da . .
- V7 — Definigdo, Procedimentos e ~
contabilidade na empresa. Planejamento da Contabilidade Questao 10
V8 — Satisfacdo com os servicos  |Questao 11

Fonte: autoria propria.
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4  ANALISE DE RESULTADOS

4.1 ANALISES DE RESULTADO PERFIL DOS ENTREVISTADOS

As informacgdes obtidas apds aplicacdo dos questionarios com os participantes
foram tabuladas e analisadas. As pesquisas foram realizadas entre os dias
18/10/2016 e 21/10/2016. O perfil da amostra entrevistada na pesquisa, foi
composta por 8 micro empresarios, do seguimento de venda de Bicicletas e
acessorios, Pizza delivery, Loja de roupas e Lanchonetes da cidade de Salvador. As
empresas foram escolhidas em funcéo da facilidade com os contatos. Com relagao
ao perfil, a grande maioria possui nivel superior completo, onde um dos
entrevistados € graduado em ciéncias contabeis e possuem entre 30 a 45 anos, no

qual ele expds sua opinido referente ao assunto abordado.

1 - Perfil dos entrevistados quanto ao género

Perfil dos entrevistados

B Masculino = Feminino

N

Grafico 1 — Avaliacido do género

Quanto ao género, os dados demonstram que 87% dos micros
empreendedores que fizeram parte da amostra sdo do sexo masculino e 13% do

sexo feminino.
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2 - Perfil dos entrevistados quanto a faixa etaria:

Perfil dos entrevistados

EEntre 20e 30 mEntre 30 e 40 Acima 40

-

Grafico 2 — Perfil da idade

Quanto a idade, verifica-se que a idade dos entrevistados variagdo entre 30 e

45 anos. Tem-se, uma grande concentragao nas faixas acima de 30 anos.

3 - Perfil dos entrevistados quanto a escolaridade:

Perfil dos entrevistados

® Ensino medio Completo ®mEnsino Superio completo

Grafico 3 — Perfil de escolaridade

Os dados demonstram que 63% dos micros empreendedores que fizeram parte

da amostra tém ensino superior completo e 37% com ensino médio completo.

4.2 ANALISES DE RESULTADO ESPECIFICOS

Nas questdes especificas procurara-se demonstrar o tipo de servigo prestado
pela contabilidade e o conhecimento sobre a importancia e a aplicagdo da

contabilidade na gestdo da empresa.
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A partir dos questionarios respondidos, verificou-se que dentre as empresas
analisadas a grande maioria 75%, nao possuem conhecimento claro sobre

contabilidade, conforme grafico abaixo.

Qual é o seu nivel de
conhecimento sobre
contabilidade?

75%

25%

P

[

Muito Pouco Nenhum

Grafico 4 — Avaliagao especifica

Os respondentes foram questionados sobre a visdo do papel da contabilidade
na gestdo. Com relagéo a esse item observou-se que, 63% veem a contabilidade
como agente dentro do processo para atender as exigéncias fiscais e 38% ja
identifica a contabilidade como elemento importante tanto para as exigéncias fiscais

como para auxilio das tomadas de decisbes gerenciais. Conforme grafico abaixo:

Qual a visido que vocé possui sobre o
papel contabilidade?

63%
38%
5
Necessaria para Necessaria para Nenhum
atender as atender exigéncias

exigéncias fiscais fiscais e importante
para auxiliar na
tomada de decisiio

Grafico 5 — Avaliagao especifica
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Perceber-se no quadro abaixo, que as informagdes contabeis ndo sao entregue
tempestivamente aos gestores das empresas. Observou-se na entrevista, que as

informagdes sao solicitadas e entregues geralmente para entender solicitacoes

bancarias.
Com qual periodicidade recebe as
informacoes contabeis?
50%
25%
13% 13%
Meés Com 1 més Com 2 Com mais Nio recebe
corrente de atraso meses de de 2 meses
atraso de atraszo

Grafico 6 — Avaliagao especifica

Com relacdo ao planejamento do caixa, obteve-se como resposta um
preocupagdo acentuada neste quesito, observa-se conforme grafico e nas
entrevistas, que um percentual muito significativo tinha suas planilhas de
acompanhamento das entradas e saidas dos recursos da empresa ou até mesmo

um pequeno sistema de acompanhamento.

A empresa possui fluxo de caixa
para planejar suas necessidades
financeiras?

88%

13%

Sim as vezes Nao

Grafico 7 — Avaliacio especifica



39

Observou-se nas empresas entrevistadas, que existe uma grande dificuldade
dos gestores em analisarem as informag¢des contabeis, como ativos, passivos e
resultado. A linguagem técnica € um dos principais fatores para essa dificuldade,
com isso 0s empresarios solicitam orientagdes dos seus contadores para avaliar e
interpretar os dados fornecidos. Conforme grafico abaixo 63% dos entrevistados
possuem dificuldades em entender os relatérios fornecidos e 38% néo, tendo entre

os entrevistados respondentes formados em administragao e contabilidade.

Possuem dificuldades em entender os
relatorios fornecidos pelo contador?

63%

38%

Grafico 8 — Avaliagao especifica

O préximo grafico 9 demonstrar o nivel de satisfagdo dos empresarios, pelos

servigos prestados pela contabilidade.

Estdo satisfeitos com os servicos
contabeis prestados?

T5%

25%

Sim Nio

Grafico 9 — Avaliagcao especifica
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Nesse sentido, 75% das empresas estdo satisfeitas com os servicos prestados
pela contabilidade, sendo um dos principais fatores a relagdo de confianga na
pessoa do contador e 25% néo estao satisfeitos com servigos prestados, em fungéo

de diversos fatores que contribui para essa insatisfagao.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Atualmente se torna inevitavel que as empresas necessitem ter profissional
contabil e gestores capazes de interpretar corretamente as demonstragdes
contabeis. Sabendo interpretar os dados geridos pelos relatérios contabeis torna os
gestores mais capazes de se programar para tomada de decisdes futuras, podendo
saber se a empresa pode investir na compra de um bem ou se pode aprimorar no
aperfeicoamento do produto fabricado ou se ainda pode investir na elaboragao de

outros produtos ainda ndo comercializados pela empresa.

Desta forma a empresa e o profissional contabil responsavel pela gestdo deve
ter conhecimento se os relatérios proporcionam resultados satisfatorios ou nao para
a empresa € em que area a empresa precisa melhorar ou se aperfeicoar para
alavancar seus resultados. De modo geral quando o gestor sabe analisar os indices
financeiros e de rentabilidade da empresa, logo, sabe se a mesma proporciona
recursos para que ele possa mudar o planejamento estratégico ou até mesmo

melhora-lo.

Mostramos no presente estudo a dificuldade e necessidades dos empresarios
das micro empresas de ter acesso e avaliar as informacdes contabeis, da
necessidade da contabilidade participar de forma ativa na gestdo desta empresas,
inclusive por meio de técnicas contabeis que pode auxiliar em uma gestao para que
0 mesmo tenha sucesso e possa ter uma visdao empreendedora de futuro.
Identificamos os métodos contabeis que podem ser usados pelos gestores
empresariais que o0 auxiliam na gestdo de suas empresas. Notamos que os
empresarios tem dificuldade em entender os relatérios contabeis, onde muitos
pensam ser apenas um relatorio fiscal para apuragao de impostos, pois 0 mesmo
pode contribuir para o sucesso financeiro e administrativo da empresa que eles
trabalhem como gestores do negdcio. Com tudo a ferramenta contabil nos mostrou
ser um grande aporte para tomada de decisdo e um fator significante para se

programar em planejamentos empresariais com visdo de futuro.

E importante salientar que mesmo com a deficiéncia na interpretacdo das
informagdes contabeis para tomada de decisdo, grande parte das empresas estao

satisfeitas com a sua contabilidade.
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Mediante aos resultados obtidos, acredita-se grande parte dos micros
empresarios estao focado na contabilidade com ferramenta para gestao fiscal. Cabe
ressaltar que em nenhum momento procurou-se analisar em detalhes as
determinadas ferramentas, nem tampouco, encerrar as discussdes sobre o tema

proposto.
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APENDICE

UNIVERSIDADE CATOLICA DO SALVADOR - UCSAL
FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS

QUESTIONARIO DE PESQUISA — EMPRESAS

Este questionario é parte de uma pesquisa sobre meu Trabalho de Conclusao de
Curso e suas respostas sdo muito importantes para que a fase exploratéria deste
estudo seja realizada.

Aluna: Nubia Rafaela Lobo

Orientador: Professor Renilson Roberto Santos.

Pretende-se, através desta pesquisa, obter dados sobre a utilizagdo de informacdes
contabeis em micro e pequenas empresas situadas em Salvador- Ba.

Informagoes Gerais:

1) Porte da Empresa:
() Microempresa ( ) Empresa de pequeno porte

2) Atividade exercida:
( ) Comercial ( ) Prestagao de servigo

3) Escolaridade dos administradores/gerentes:
( ) 1° Grau completo () Ensino médio completo
() Superior incompleto ( ) Superior completo

4) Idade média dos administradores/gerentes:
( ) Menos de 20 anos ( ) Entre 20 a 30 anos
( )Entre 31 anos40 ( )Acimade 40

5) Qual é o seu nivel de conhecimento sobre contabilidade:
( )Muito ( )Pouco ( )Nenhum

6) Qual a visao que vocé possui sobre o papel contabilidade?
( ) Ferramenta necessaria para atender as exigéncias fiscais.
( ) Ferramenta necessaria para atender exigéncias fiscais e importante para
auxiliar na tomada de decisao.

Informagoes Especificas:

7) A empresa mantém uma contabilidade para:
( ) Fins gerencial e fiscal ( ) Somente para fins fiscais

8) Com qual periodicidade recebe as informacgdes contabeis?
() Més corrente () Com 1 més de atraso
( ) Com 2 meses de atraso ( ) Com mais de 2 meses de atraso
() Nao recebe, Por qué?



9)

10)

11)

12)

13)

14)
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O prestador de servicos contabeis incentiva a utilizagdo dos relatérios na
tomada de decisao? .
( )Sim ( )Nao ( )Asvezes

Sao utilizados os relatoérios contabeis para orientar/auxiliar nas decisdes de
compra e venda?
( ) Sim, Por qué?
( ) Nao, Por qué?

A empresa possui fluxo de caixa para planejar as necessidades financeiras da
empresa. .
( )Sim( )N&ao( )Asvezes

Possuem dificuldades em entender os relatorios fornecidos pelo contador?
( ) Sim, Por qué?
( ) Nao, Por qué?

Quando surgem dificuldades para entender os relatorios, recebem algum tipo
de assessoria? ]
( )Sim( )Nao( )Asvezes

Estao satisfeitos com os servigos contabeis prestados?
( ) Sim, Por qué?
() Nao, Por qué?

Data da aplicacéo: / /




