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1. INTRODUCAO

O Estado da Bahia apresentou, em 1992, um quadro referente ao nimero de jovens (grupo
etario de 15 a 24 anos), em relacdo ao total da populacéo baiana, aproximadamente de 19,43%; esta
se elevou em 1999, para 21,46%, permanecendo em niveis ligeiramente mais altos que a populacéo
do Brasil (19% em 1992 e 19,56% em 1999)*. Estes dados nos revelam uma evolucdo significativa
sobre indicadores demogréficos do segmento da juventude, que asseveram necessarias medidas em
prol de politicas direcionadas a esse grupo social e a necessidade de garantir os meios para atender
suas demandas especificas, quanto a educacdo, salde, lazer e trabalho.

Segundo Chaves (1999), uma politica para a juventude deve se diferenciar de todas outras
formas de politicas de atendimento, porque, aém de proteger e conceder direitos, politica deve
sedimentar um projeto de nacdo, um projeto historico de sociedade. Segundo Campello (2002), a
Declaracao de Lisboa sobre Paliticas para a Juventude até o Ano 2000 e Além, cujo documento foi
oriundo do maior evento ja realizado sobre juventude, da destague as politicas como uma das
melhores formas de combater os problemas que afetam os jovens e suas premissas. Para a existéncia
de uma dessas politicas, segundo essa Declaracdo, depende-se dos seguintes fatores: 1. Existéncia
de mecanismos de consulta e participacdo; 2. Disseminacdo adequada de informacdes para diversas
esferas juvenis; 3. Monitoramento e avaliagcao de agoes.

Outro referencial importante a ser considerado para o desenvolvimento de uma politica de
juventude, é o Guia das Nacbes Unidas, também citado por Campello (2002), como um documento
gue estabelece as bases para a construcéo de politica de juventude tendo como prioridade os temas:
participacdo, desenvolvimento e paz. Esse Guia sugere que o desenvolvimento de uma politica de
juventude precisa levar em consideracéo os seguintes aspectos: 1. lugar e o papel da juventude na
sociedade e a responsabilidade de cada setor para com a juventude; 2. novas formas e maneiras de
reunir os jovens para permitir que eles expressem suas necessidades e aspiracoes e participem das
decisdes sobre as atividades que os atingem; 3. reorientacdo do processo politico, tanto dos agentes
governamentais como dos ndo-governamentais, para conceder aos jovens seu lugar como
beneficiérios e contribuintes para todos os aspectos do desenvolvimento nacional.

Considerando a possibilidade de discutir a juventude a partir das politicas puablicas,
buscaremos apresentar que contribuicdes pode o lazer, a partir da instituicdo SES| — DR Bahia, por
intermédio da Unidade de Itapagipe, oferecer a estruturacéo das politicas para a juventude do Brasil.
E importante destacar que o lazer promovido no SES| esté calcado em valores que estabelecem uma
identidade especifica a instituicdo, de forma que sejam reproduzidos e propagados em seus projetos
e programas.”

! Relato de experiéncia sobre aimplantacio e implementacio de um Programa voltado para a formagéo de jovens.

2 Mestra em Educaggo pela UFBA, Professora da Escola de Educacgo Fisica da Universidade Catdlica do Salvador —
UCSal e Consultora Operaciona do Programa Largada 2000, no SES| DR Bahia.

% Pedagoga, Técnica do SESI DR Bahia - Unidade de Itapagipe e Coordenadora Operacional do Programa Largada
2000.

* Fonte de dados extraida da Pesquisa Nacional - Amostras de Domicilio (PNAD). IBGE, 2001.

® 2 Este fundamento do lazer é postulado pelos Parametros Curriculares de Lazer - PCL, publicado no ano 2000 pelo
SESI — DR Bahia, e definem um marco nas politicas de Lazer desta ingituicéo.



2. O GRANDE DESAFIO DA IMPLANTACAO DO PROGRAMA LARGADA 2000

O Programa Largada 2000 foi implantado na Unidade de Itapagipe do SESI, ao final do ano
de 1999, quando foi realizada uma capacitacdo inicial para os educadores de lazer. A Unidade, a
partir dessa capacitacdo langou um grande desafio que se constituiu na seguinte questdo: — como
promover atividades pedagodgicas apoiadas em uma pedagogia social que possa estar trabalhando
habilidades, atitudes e comportamentos, nos cursos de lazer, cujos jovens a serem favorecidos
freglientam as atividades somente dois dias, com uma média de duas a trés horas semanais?

Embora esse desafio ja estivesse posto nos Parametros Curriculares de Lazer - PCL, a
gquestédo estava sendo reforcada, mediante a chegada do Programa Largada 2000. Algumas
experiéncias a partir da capacitagdo foram sendo realizadas, discutidas no processo e avaliadas por
toda a equipe envolvida.

Apdbs um ano de busca de elementos que pudessem responder ao processo pedagdgico de
forma conseguiente, chegou-se a concluséo ao final do ano 2000, que a forma em que as atividades
estavam sendo implementadas nas aulas dos cursos de lazer poderiam ser alteradas, melhor
gualificadas, ou sgja, o diferencial da proposta que o lazer do SESI poderia oferecer aos jovens
estava além das técnicas de aprendizagens da danca, do balé, da natacdo, do karaté e do teatro.

Discutir abordagens de técnicas para aprendizagens de esportes, de artes marciais, de
expressdes artisticas, associadas a contelidos significativos a formacdo dos jovens, que fosse
complementar a educacdo da familia e da escola, ingtituiu aos educadores envolvidos um grande
desafio no sentido da necessidade de apropriagdo pedagdgica de conhecimentos que pudessem
favorecer ao necessério salto educativo que se fazia premente; 0s educadores passaram a estabel ecer
nas programagdes pedagogicas do dia-a-dia, da pratica do lazer, novas abordagens e novas
possibilidades de redlizacdo das atividades. E no ano de 2001, novas tentativas foram
implementadas, com maior amadurecimento da equipe e com mais firmeza sobre os objetivos a
serem alcancados.

No ano de 2002, o Largada nesta Unidade, assim como em outras que desenvolvem lazer,
tas como CIA, Rio Vermelho, avancaram na perspectiva de responder aos desafios que a
metodologia exigia, e 0s jovens solicitavam pelos avangos que impunham a partir das novas redes
de relacOes que se estabeleciam.

A base da pedagogia social do Largada 2000, apoiada nos trés eixos — educacdo para
valores, protagonismo juvenil e cultura da trabalhabilidade —, na medida em que ia sendo
incorporada, passava a ser o referencial de sustentacéo das propostas de realizagéo dos encontros de
lazer, que ndo s ampliavam fundamentalmente o processo de ensino técnico, mas, sobretudo,
possibilitavam que os eventos, as atividades de culmindncia apresentassem maior nivel de
envolvimento e participagéo dos jovens. A necessidade de avancar que a coordenacao operacional e
os jovens do Largada imprimiam aos educadores, fez com que estes buscassem, no ano de 2002,
através do apoio da gerente da Unidade, a participacdo de uma pedagoga da escola desta mesma
Unidade, que de forma determinada passou a investir um tempo pedagOgico para promover
discussdes sobre as préaticas de lazer e estudos dirigidos relacionados aos eixos do Programa.

Esta proposta se configurou em reunides de estudo mensais e reunides semanais de
coordenacdo. Neste processo, a equipe de lazer da Unidade cresceu e se afirmou diante das
demandas. Ocorreu a partir destes encontros, ndo sO a ampliacdo de conhecimentos, mas o resgate
da determinacdo de valores de solidariedade de equipe e de ética profissional.

3. ASPECTOS ~METODOLC')GICO~S DO PROCESSO DE IMPLANTACAO E
IMPLEMENTACAO — A REALIZACAO DO LARGADA NAS ATIVIDADES DE LAZER
PARA OSJOVENS

O processo de implantagdo e implementacdo do Largada 2000 vem sendo promovido
através de cinco espagos de intervencdes educativas:



1. Implementacéo nas aulas de lazer, de tematicas relacionadas aos e Xos.
» Educacéo para Valores: valores relacionados ao convivio dos jovens — consigo mesmo e
com 0s outros, sentido de solidariedade e de participacdo politica e social; importancia do
desenvolvimento sustentavel para a preservacéo davida.
» Protagonismo Juvenil: trabalhar com o jovem a necessidade de uma formagéo
participativa, criativa, construtiva e solidéria na solucdo real de problemas na familia, na
comunidade, no lazer e na escola.
» Cultura da Trabalhabilidade: dotar o jovem de informagdes para que enxergue de forma
global o setor produtivo;

2. Realizacdo do Game: desde o ano 2000, a Unidade de Itapagipe vem desenvolvendo, por opcéo
dos jovens, quatro projetos de intervencdo social que vém dando sustentacdo de forma efetiva a
realizacdo do Game. A metodologia implementada pelo Game, que visa a elaboracéo pelos jovens
de projetos de intervencdo no bairro, € de grande valor social. Embora outros projetos também
surjam, a cada ano, 0s jovens que estdo no Programa desde o inicio de sua implantacdo sustentam
0s quatro projetos que foram inscritos no 1. © Ciclo do Game: A gente pode; Dancar € vida; Passos
para o Futuro; e Estenda a sua méo.

3. Oficinas de temas livres. as oficinas sGo0 desenvolvidas duas vezes por semana, através de
técnicas relacionadas a arte cénica, colagem, pintura e outras técnicas artisticas. Na programacao
das atividades sdo realizadas diversas dinamicas onde sdo trabalhados temas, tais como: identidade
histérica local, identidade cultural, formacdo de grupo, sexualidade, cidadania, projeto de vida,
protagonismo solidério, educacéo ecoldgica, dentre outros.

4. Encontros tematicos. sdo desenvolvidos através de duas acdes. momentos em que sdo reunidos
todos os jovens para trocar experiéncias a partir das realizagdes dos projetos do Game e através de
realizacOes festivas, onde sGo comemorados 0s aniversarios, os festejos — Largada dance, Dia das
Maes, Sdo Jodo, Dia dos Pais, festivais de danca e de balé, torneios esportivos de natacdo, karaté
etc.

5. Integracdo do Largada a outros projetos educativos que a Unidade desenvolve: a
participacdo dos jovens do Programa Largada 2000 vem ganhando destague em trabalhos
voluntérios desenvolvidos na Unidade através da Escola do SESI - Comentador Bernardo Martins
Catarino e Projeto Esporte Solidario. Esta € uma escola especial que acolhe e trabalha a formacéo
de criancas e jovens portadores de necessidades especiais na area de deficiéncia mental. Jovens dos
cursos de lazer — karaté e danca, realizam, sob a orientacdo dos educadores, um trabalho educativo
de ensino de técnicas corporais relativas aos processos da realizacdo do karaté e da danca; estes
jovens ndo sO realizam as atividades educativas, mas, sobretudo, contribuem para colocar essas
criangas e jovens em eventos, em um processo de inclusdo extremamente significativo para a
coletividade.

4. RESULTADOSALCANCADOS

Considerando as referéncias de Costa (1999) e as realizagbes que se efetivam nos cursos de
lazer, 0 processo educativo vem ganhando uma nova estruturacdo que se apdia em trés niveis
basicos de organizacdo: a) organizacdo das bases materiais do processo (0 espaco fisico assim como
0S materials sdo as intencbes materializadas da vontade que preside o curso dos acontecimentos
num determinado espago pedagdgico); b) a organizacdo das relagdes no interior do processo
(criac@o de espacos de participacdo dos jovens - que significa o esforco que a comunidade educativa
da Unidade vai assumindo, através de organizacdo em torno de objetivos e metas, de caréter



coletivo, no sentido de atender aos jovens); C) organizacdo da representacdo do processo nas
consciéncias dos educadores e dos jovens (acdo — reflexdo — acdo; significa o esforco dialético da
teoria-prética, frente aos desafios da realidade; € a acéo pedagdgica contextualizada para contribuir
no sentido da orientacd da caminhada dos educadores e jovens). Essa estruturacdo de base
organizacional compromete as relagdes que constroem o processo de avancgo e permite uma visao de
totalidade do desempenho e eficacia do Programa na Unidade.

Vale ressaltar o trabalho que envolve as familias dos jovens, ndo sO em seminarios
esclarecedores que 0s proprios jovens e educadores organizam, mas ha realizacdo dos projetos do
game. Essa participacéo da familia demarca um processo bastante significativo, ndo s6 em nivel de
reconhecimento dos resultados do trabalho junto aos jovens, mas pelo sentido de cooperacéo e
favorecimento as possibilidades dos jovens estarem com mais fregiéncia na Unidade
desenvolvendo tarefas programadas pelos projetos que realizam.

Os resultados do trabalho que atinge, atualmente, uma média de 250 jovens, potencializam
as acoes educativas do lazer, contribuindo para gue o0s jovens assumam suas capacidades, limitacbes
e potencialidades na perspectiva de construirem seus projetos de vida, e, por outro lado, atende as
expectativas da familia, da escola e demais agentes sociais presentes em suas vidas.
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