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RESUMO

O trabalho escravo ainda é um mal existente na sociedade, sendo a serviddo uma das formas
mais comuns de submeter uma pessoa a exploracéo de outra, o qual teve seu inicio no Brasil
a partir do periodo colonial entre a transicdo do trabalho escravo negro para o trabalho livre
coma vinda de imigrantes europeus para o pais. Atualmente, o fator que escraviza o
individuo esté relacionado as desigualdades sociais que coloca as pessoas em uma condicao
vulnerdvel e passivel de aceitar propostas aparentemente vantajosas, realizada por
aliciadores, os denominados “gatos”, que submetem 0s trabalhadores a condi¢cdes analogas
ao escravo. Esta denominacédo é usada pelo Codigo Penal em seu artigo 149 para determinar
que o trabalho escravo formal foi abolido e nos dias atuais ndo é mais toleravel, constituindo,
assim, pratica ilegal. Os elementos caracterizadores do trabalho em condi¢fes andlogas séo a
liberdade e dignidade da pessoa humana, direitos fundamentais garantidos em ambito
nacional e internacional. A escraviddo de fato € uma vedacdo fundamental absoluta de sede
universal ao passo que condena qualquer tratamento desumano e degradante que retire do
individuo sua condigdo natural de ser humano detentor do minimo existencial para uma vida
digna.
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INTRODUCAO

Apesar da abolicdo da escraviddo em 13 de maio de 1888, com a promulgagéo da lei
aurea, a qual teve por finalidade o fim ao direito de propriedade de uma pessoa sobre a outra,
é possivel notar que tal instituto ndo foi o suficiente para acabar com a cultura da escravatura.

Em pleno século XXI é latente a existéncia dessa submissdo de um individuo sobre o
outro, tendo como principal caracteristica a vulnerabilidade socioeconémica de uma grande
parcela da sociedade. Em pesquisa realizada pela OIT, estima-se que 40 milhGes de pessoas
estdo em situacdo andloga a escraviddo no mundo, e no Brasil em 2017 foram resgatados 510
trabalhadores em a¢des do Ministério pablico do Trabalho e Emprego.

A escraviddo nos moldes atuais é de dificil identificacdo, uma vez que ndo ha uma
uniformizacdo do conceito, ou seja, a lei ndo explica com exatiddo o que é trabalho escravo,
bem como sdo criadas situagdes para "maquiar” a pratica da explora¢do do individuo. O
trabalho escravo contemporéneo se apresenta de diversas maneiras, sendo uma das formais
mais comuns a servidao por divida, a qual surgiu no Brasil, ainda no século XIX, ap0s
medidas adotadas pelo Estado para coibir o trafico de escravos.

E importante destacar que o trabalho escravo contemporaneo coloca o individuo em
situacdo desumana, degradante, a qual viola direitos e garantias fundamentais positivadas na
constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, tais como: direito a vida, liberdade,
salde e ao trabalho digno, os quais sdo de suma importancia para a efetivacdo da dignidade da
pessoa humana, um dos principios basilares da Carta Magna.

Partindo desta premissa, o Brasil ratificou convencdes e acordos condenando a préatica
do trabalho escravo, dentre eles a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos de 1948,
considerado marco historico dos direitos humano, que em seu artigo 4° proibe tais atos. A
constituicdo Federal de 1988, por sua vez, teve a esséncia normativa internacional inserida em
seu corpo juridico, conforme dispde o artigo 5°, 8 2° da CRFB, além dos direitos e garantias
fundamentais da carta magna, que proibe entre outras coisas o trabalho forcado, e o
tratamento desumano e degradante.

Em 2003, com a alteracdo legislativa do artigo 149 do codigo penal, que antes tutelava
apenas a liberdade do individuo, passou a ter como bem juridico protegido pela lei a
dignidade da pessoa humana.

E neste sentindo que o presente artigo propde responder a seguinte pergunta de
pesquisa: qual a interpretacdo juridica a partir do dialogo entre os direitos humanos e o direito

brasileiro acerca da serviddo por divida. Outras indagacdes podem ser desdobradas: Por que a
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serviddo por divida ainda perdura no Brasil mesmo com todo amparo legal? Como se opera a
serviddo por divida? Por que a manutencdo da méo de obra forcada mesmo com uma tutela
constitucional baseada no principio da dignidade humana?

O presente artigo tem como objetivo trazer a baile a discussdo sobre a escraviddo
contemporanea, mais especificamente a serviddo por divida, com énfase na ordem juridica
dos direitos fundamentais e direitos humanos. O qual sera realizado por meio de pesquisas
bibliograficas, tais como doutrinas, artigos cientificos (impressos e digitais), legislacdes entre

outros.

1 BREVES CONSIDERACOES SOBRE INICIO DA SERVIDAO POR DIiVIDA NO
BRASIL

Inicialmente, convém esclarecer que a partir do segundo reinado o Brasil comegou a
sofrer uma forte presséo da Inglaterra pelo fim do trafico negreiro, o qual era intenso no Brasil
neste periodo. Essa pressdo fez com que em 1826 o Brasil firmasse um acordo com a
Inglaterra com o objetivo de pdr fim ao trafico negreiro em um periodo de trés anos.

Tal compromisso levou ao decreto da lei Diogo Feijé em 1831, ocorre que esta lei ndo
foi respeitada e o trafico negreiro continuava funcionado em grande escala no Brasil. Foi
entdo que em 1850 houve o decreto da Lei Eusébio de Queiroz, a qual trouxe uma
contribuicdo efetiva para o fim do trafico negreiro no pais. Tais medidas acabaram gerando
consequéncias para os fazendeiros, uma vez que houve o aumento de preco da mao-de-obra,
haja vista a queda da oferta de escravos.

Em funcdo disso o governo Imperial promoveu o incentivo a vinda de imigrantes de
paises europeus (Italianos, alemdes, portugueses), que nessa €época passavam por uma
instabilidade politica, social, e econémica, provocada pelas guerras de unificacdo tanto na
Italia, quanto na Alemanha. Além do contexto da Revolucdo Industrial onde o aumento da
producdo fabril, que acabou provocando um grande éxodo rural, gerando assim, nas cidades
uma grande oferta de operarios nas fabricas e um consequente excedente local.

O Brasil vivia 0 momento em que a producéo de café se expandia da regido do vale do
Paraiba do Sul para o Oeste paulista e havia um esgotamento da mao de obra escrava, o qual
acabou por ceder lugar a mao de obra de imigrantes, surgindo entdo neste contexto a servidao
por divida.

Existiram no Brasil dois modelos de imigracdo, o primeiro modelo, chamado de

sistema de parcerias, foi adotado em 1847 a partir de uma experiéncia instituida pelo senador
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Vergueiro, em sdo Paulo, e se baseava em escraviddo por divida, haja vista o fazendeiro
adiantar dinheiro para os colonos pagarem suas despesas e depois cobrar juros altissimos dos
mesmos, que acabavam sem ter como pagar.

Segundo Irany (1998, apud SANTOS, 2004, p.141):

Os colonos recebiam dinheiro adiantado para a viagem de Hamburgo a Santos e
deste porto a fazenda Ibicaba no municipio de Limeira, de propriedade de Vergueiro
e cia. Esse adiantamento ja era o comeco de uma divida que deveria ser
reembolsada, acrescido dos juros legais.

Os proprietarios de terras se mantiam como a parte mais privilegiada da relagdo, visto
que ndo importava para eles como havia sido a producéo de café, boa ou ruim, o colono tinha
que pagar as prestacdes as quais havia se comprometido, e sem dinheiro, acabavam sendo
obrigados a comprar 0 necessario para sua manutencao no armazém da fazenda, aumentando
assim cada vez mais suas dividas para com o patrdo. Segundo Holloway (1984, p.112) os
parceiros estavam longe de ter igualdade de condigdes.

Nesse sentindo assinala Holloway (1984, p.112):

“A renda monetaria do trabalhador dependia da produtividade dos pés de café sob
seus cuidados e dos precos do café no mercado. Uma geada violenta ou baixa no
mercado mundial de café ndo significavam apenas lucros menores ou uma perda de
investimentos, como no caso dos latifundiarios, mas eram uma ameaca ao seu meio
de vida.”

E necessario destacar que durante o sistema de parceria havia, assim como no sistema
escravocrata, a presenca da violéncia fisica e a subjuncdo psicoldgica, conforme explica
Holloway (1984, p.113, apud, SANTOS, p.34).

O segundo modelo de imigracéo, conhecido como sistema subvencionado ou colonato,
surgiu como uma forma de melhorar a visdo dos europeus sobre o Brasil e assim manter o
interesse desses trabalhadores a virem para 0 pais. Esses imigrantes agora tinham todas as
despesas custeadas pelo governo brasileiro (passagem, alimentacdo, hospedagem) e a garantia
de uma nova relacdo de trabalho, na qual o trabalhador receberia 0 pagamento por cada
servico prestado dentro da propriedade, e s6 seriam transferidos para seu novo local de labor
quando todas as condi¢des preestabelecidas fossem cumpridas.

De acordo com Nishikawa (2016, p.267):

A imigragdo subvencionada daria para os proprietarios condi¢fes para impor uma
relacdo de dependéncia com o imigrado. O governo lucraria com o dinheiro do
colono que poderia comprar seu lote de terras com suas proprias economias. Os
proprietarios ganhariam com a dependéncia do imigrado para conseguir pagar seu
lote através do trabalho em suas terras.

E importante ressaltar que esses imigrantes quando levados para o campo viviam outra

realidade, pois eram proibidos de sairem da fazenda sem a previa comunicacdo ao patréo,
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além de sofrerem maus tratos. Demais disso, ndo havia fiscalizacdo do estado sobre as
condicbes de trabalho e cumprimento de fato do contrato de trabalho por parte dos
fazendeiros, o que facilitava a continuidade da questéo servil.

Ademais, vale trazer a baile que neste periodo, século XIX, foi promulgada a lei de
terras, e esta tinha por finalidade manter a concentracdo da propriedade nas méos dos grandes
latifundiarios, haja vista haver um intenso movimento para abolicdo da escraviddo e o
incentivo a vinda de imigrantes pobres para trabalhar nas lavouras, principalmente de café.

A lei de terras estabeleceu que todas as terras no Brasil possuiam donos, ou seja, se
ndo fosse do particular, que ja possuia o direito a terra, era o estado que detinha a posse desse
territorio, com isso, as terras devolutas s6 poderiam ser ocupas por meio da compra, ou
autorizagdo do governo. A real intengdo era manter os escravos libertos e os imigrantes
recém-chegados no Brasil submisso aos donos de terras (fazendeiros), mantendo-os como
méo de obra, e assim perpetuar a logica do grande latifundio.

Nesse diapasdo vale trazer grifos de Costa (1999, p.171):

A Lei de Terras decretada no Brasil em 1850 proibia a aquisicdo de terras publicas
através de qualquer outro meio que nao fosse a compra, colocando um fim as formas
tradicionais de adquirir terras mediante posses e mediante doacGes da Coroa. Tanto
0s que obtiveram propriedades ilegalmente, por meio da ocupacdo, nos anos
precedentes a lei, como os que receberam doagBes, mas nunca preencheram as
exigéncias para a legitimizacdo de suas propriedades puderam registra-las e validar
seus titulos apds demarcar seus limites e pagar as taxas — isso se tivessem realmente
ocupado e explorado a terra.

Por tanto, essa lei alterou a forma de acesso a terra, sem com tanto alterar o padrao
desse acesso, e com isso manteve um sistema que teve inicio na colonizagdo, a qual tinha por
objetivo a manutencdo da grande propriedade na méo de poucas pessoas, excluindo grande
parte da populacéo pobre.

Diante do supracitado, fica latente que a serviddo por divida teve seu inicio durante o
segundo reinado, século XIX, em meio a transicdo da mao de obra escrava dos negros para 0
trabalho livre. Uma vez que os individuos, principalmente imigrantes europeus, eram atraidos
com falsas promessas para trabalhar nas terras dos grandes fazendeiros e assim obrigados a
pagar as dividas contraidas com alimentacdo, morada e quaisquer outras caréncias basicas,

ficando entdo cativos aos patrées.

2 OS DIREITOS FUNDAMENTAIS NO ORDENAMENTO JURIDICO BRASILEIRO

O entendimento a serviddo por divida, trabalho andlogo a escraviddo, perpassa,

inicialmente, pela compreensdo dos direitos e garantias fundamentais contidos na

7



Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, uma vez que estes sdo instrumentos
juridicos que garante a protecdo do individuo frente a atuacgdo estatal.

Para tanto, em um primeiro momento é mister buscar o conceito de tal instrumento
normativo haja vista a diversidade de nomenclaturas utilizadas na doutrina e nos textos
normativos para definir os direitos fundamentais: Direitos Humanos, Direitos do homem,
liberdades fundamentais, Direitos naturais, Liberdades fundamentais, dentre outros.

Porém no século XXI as expressdes mais utilizadas sdo Direitos Humanos e Direitos
Fundamentais, e séo estas que precisam de uma maior atencdo uma vez que em relacdo ao seu
contetdo, matéria e tema, ndo existem diferenciacdo. Possuem o mesmo proposito, a protecdo
a pessoa frente a atuacdo abusiva do estado. Neste contexto o que diferencia a expressao
Direitos Humanos e Direitos Fundamentais é o local de consagracgéo de tal norma.

Neste sentido preceitua Ramos (2014, p. 47):

A doutrina tende a reconhecer que os” direitos humanos” serve para definir os
direitos estabelecidos pelo Direito Internacional em tratados e demais normas
internacionais sobre a matéria, enquanto a expressdo. “Direitos fundamentais
delimitaria aqueles direitos reconhecidos e positivados pelo Direito Constitucional
de um Estado especifico.

Alinhado ao conceito anterior André Puccinelli Junior (2012, p.192) assinala que 0s
direitos fundamentais estdo positivados dentro do seu documento maximo, a Constituicdo

Federal, como forma de assegurar uma vida digna ao individuo:

[...] O termo direitos Fundamentais tem o mérito de aludir s6 as prerrogativas
absorvidas pela ordem juridica-positiva e de indicar a importancia delas na
oportunizacdo de vida digna a todos os seres humanos, além de fruir a predilecdo do
constituinte Originario que optou expressamente por essa terminologia.

Logo os direitos fundamentais, assim como os direitos humanos, tém como objetivo
permitir o minimo necessario para que o individuo seja respeitado no seio social, mantendo
uma condicdo de vida digna, garantindo-se, dessa forma, 0 minimo para sua existéncia. A
Constituicdo Federal em seu titulo Il inaugura os direitos e garantias fundamentais, os quais
sdo de grande importancia para protecdo e efetivacdo de uma existéncia digna baseada na
liberdade e igualdade dos individuos. Para tanto, é encargo do Estado reconhecer e perquirir a
sua execucao.

Nesse sentido é importante destacar que o0s direitos supramencionados sdo
mecanismos regulamentados que conferem ao individuo a posse de um direito legalmente
reconhecido. Enquanto garantias sdo direitos que asseguram o gozo do bem juridico tutelado.

Segundo Punccinelli Junior (2012, p.102):

“No quadro da Constituicdo Federal de 1988 é possivel distinguir entre normas
declaratorias, que estabelece direitos que sdo bens ou vantagens constitucionalmente
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previstas, e normas assecuratérias, que fixam garantias, isto €, meios ou recursos
destinados a assegurar o pleno exercicio de direitos fundamentais ameacados ou a
promover sua justa reparacado caso ja violados.

Partindo do supracitado, pode-se perceber que “direitos” ¢ uma disposigdo
declaratéria, ou seja, uma prerrogativa em que os individuos podem exercer por assim estar
reconhecida pelo estado, e, de tal modo pode ser reivindicado e até mesmo invocado frente ao
estado. Ja as “garantias” se diferem dos “direitos” por que elas existem justamente para
assegurar a realizacdo dos direitos previsto na Constituicdo Federal, defendendo estes contra
os arbitrios do poder publico.

Para consolidar o entendimento acima merece aqui grifos de Moraes (2003):

“A distingdo entre direitos e garantias fundamentais, no direito brasileiro, remonta a
Rui Barbosa, ao separar as disposicOes meramente declaratorias, que sdo as que
imprimem existéncia legal aos direitos reconhecidos, e as disposi¢des assecuratorias,
que sdo as que, em defesa dos direitos, limitam o poder. Aquelas instituem o0s
direitos; estas, as garantias; ocorrendo ndo raro juntar-se, na mesma disposi¢cdo
constitucional, ou legal, a fixagdo da garantia com a declaragdo do direito.”

A Carta Magna dispde em seu artigo 5°, caput, que 0s sujeitos destinatarios de direitos
fundamentais sdo os brasileiros e estrangeiros que residem no Brasil.

Observando o quanto exposto na Constituicdo Federal de 1988 percebe-se que o texto
normativo positivou como destinatarios de tais direitos os brasileiros natos e naturalizados,
bem como os estrangeiros residentes no pais. Se omitindo neste sentindo, os estrangeiros ndo
residentes no Brasil que estejam no territorio de forma transitéria. Porém, o entendimento
majoritario da doutrina, e jurisprudéncia brasileira é no sentindo de ampliar a interpretacéo do
caput do artigo 5° para abarcar 0s estrangeiros ndo residentes desde que estejam dentro do
territorio nacional.

Nas palavras do Ministro Celso de Mello:

O fato de o paciente ostentar a condicdo juridica de estrangeiro e de ndo possuir
domicilio no Brasil ndo lhe inibe, s por si, 0 acesso aos instrumentos processuais de
tutela da liberdade nem lhe subtrai, por tais raz@es, o direito de ver respeitadas, pelo
Poder Puablico, as prerrogativas de ordem juridica e as garantias de indole
constitucional que o ordenamento positivo brasileiro confere e assegura a qualquer
pessoa que sofra persecucao penal instaurada pelo Estado” (STF, HC 94016 MC/SP,
rel. Min. Celso de Mello, j. 7/4/2008).

No mesmo direcionamento enfatiza Alexandre de Moraes (2003):

[...] a expresséo residentes no Brasil deve ser interpretada no sentido de que a Carta
Federal s6 pode assegurar a validade e gozo dos direitos fundamentais dentro do
territério brasileiro, ndo excluindo, pois, o estrangeiro em transito pelo territorio
nacional, que possui igualmente acesso as agdes, como o mandado de seguranca e
demais remédios constitucionais. lgualmente, as pessoas juridicas sdo beneficiérias
dos direitos e garantias individuais, pois reconhece-se as associagdes o direito a
existéncia, o que de nada adiantaria se fosse possivel exclui-las de todos os seus
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demais direitos. Dessa forma, os direitos enunciados e garantidos pela constituicdo
sdo de brasileiros, pessoas fisicas e juridicas.

Por tanto € destinatério de direitos fundamentais qualquer pessoa fisica ou juridica que
estejam no territdrio nacional.

Salienta-se ainda, que os direitos fundamentais é género do qual sdo espécies: 0s
direitos individuais, direitos coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos
politicos ou eleitorais e os partidos politicos. Os quais ndo estdo limitados ao titulo Il da
constituicdo, bem como podem ter sede nos tratados internacionais de direitos humanos,
sendo entdo um rol exemplificativo.

Ademais, os direitos fundamentais possuem aplicabilidade imediata, conforme dispde
0 artigo 5° 81° - “as normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacao
imediata.”. Os direitos e garantias fundamentais tém aplicacdo imediata porque independente
da sua natureza eles séo aptos a serem reivindicados a qualquer tempo, ou seja, existem
instrumentos juridicos que possibilitam sempre a sua implementacdo mesmo que ele seja um
direito que tenha natureza limitada, ou tenham aplicacdo mediata.

Para Dirley da Cunha Junior (2008, p.601):

O principio da aplicabilidade imediata das normas definidoras dos direitos
fundamentais abrange todos os direitos fundamentais, até mesmo os nao previstos no
catalogo (Titulo I1) e os ndo previstos na propria constituicdo, desde que, quanto a
estes, ostentem a nota distintiva da fundamentalidade material (como os decorrentes
dos tratados internacionais em que o Brasil seja signatario). Isto se da ndo s6 porque
0 art.5°, 8§1° refere-se textualmente a “direitos fundamentais “- sem discrimina-los,
mas também por conta de uma interpretacdo sisteméatica que venha a recair na
andlise de referida disposicéo.

Para tanto ha instrumentos juridicos aptos a consagrar que esses direitos sejam
respeitados, mesmo que a regulamentacdo ndo exista, a saber: mandado de injuncdo e acéo

direta de inconstitucionalidade por omissao.

2.1. TRATADOS INTERNACIONAIS DE DIREITOS HUMANOS NA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988

E importante destacar que a Carta Magna inseriu em seu texto a esséncia normativa de
direitos internacionais, uma vez que em seu artigo 5°, §2° preceitua que “os direitos e
garantias expressos na Constituicdo ndo excluem outros decorrentes do regime e dos
principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em que a Republica Federativa do
Brasil seja parte”.

O artigo 4° inciso Il, por sua vez, garante que a Republica Federativa do Brasil é
regida nas suas relagdes internacionais, entre outras coisas, pela prevaléncia dos direitos
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humanos. Dessa forma é possivel extrair que os direitos e garantias fundamentais sdo
constantes também de tratados internacionais de direitos humanos, e por tanto apresenta-se
um catalogo aberto.

Segundo Flavia Piovesan (2013, p.113) quando o Brasil incorpora em seu texto
normativo os direitos internacionais de direitos humanos, este assume uma natureza especial

que deve ser observada no plano interno:

Ao efetuar a incorporacdo, a Carta atribui aos direitos internacionais uma natureza
especial e diferenciada, qual seja, a natureza de norma constitucional. Os direitos
enunciados nos tratados de direitos humanos de que o Brasil é parte integram,
portanto, o elenco dos direitos constitucionalmente consagrados. Essa conclusdo
advém ainda a de interpretacdo sistematica e teleologica do texto, especialmente em
face da forga expansiva dos valores da dignidade humana e dos direitos
fundamentais, como parametros axioldgicos a orientar a compreensdo do fenémeno
constitucional.

Para que haja a incorporacdo dos tratados internacional de direitos humanos no Brasil,
e possa este adotar o status de direito constitucional, & necessario, segundo o artigo 5°8§ 3, a
aprovacao do tratado em cada casa do congresso nacional, em dois turnos, por trés quintos dos
votos dos respectivos membros.

Nas palavras de Ramos (2014):

Essa aproximacéo entre o direito Internacional e o direito nacional e consagrado, no
Brasil, pela adocdo do rito especial de aprovacao congressual dos tratados de direitos
humanos (previsto no art. 5°, § 3°). Esse rito especial consiste na aprovagdo de um
tratado por maioria de 3/5 em dois turnos em cada casa do congresso nacional para
que o futuro tratado seja equivalente a emenda constitucional. Assim um tratado de
direitos humanos sera equivalente a emenda constitucional, ou seja, um direito
previsto em tratado (direitos humanos) sera considerado um direito constitucional
(direito fundamental).

Surge assim o bloco de constitucionalidade, que € a juncdo das normas constitucionais,
proprias do texto constitucional, mais os tratados internacionais que passam pelo
procedimento das emendas quando incorporados.

E mister mencionar que os tratados internacionais de direitos humanos que foram
incorporados antes da emenda constitucional 45/2004, teve o mesmo procedimento de lei
ordinaria, e por tanto ndo podem ter status de norma constitucional, posto que “enfraqueceria
a constitui¢do”, haja vista o Brasil adotar um sistema juridico formal com um procedimento
rigido, que coloca a constituicdo em um patamar superior, s6 podendo ser alterada através de
emendas.

Por tanto, os tratados internacionais de direitos humanos consagrados antes da
emendad5/2004 adquire um status intermediario, em um sistema hierarquico entre a

constituicéo e as leis-chamada de supralegal (acima das leis, mas abaixo da constituigéo).

11



E necessario dizer que o Brasil manifestou expressamente o seu consentimento a se
submeter tanto a comisséo quanto a Corte Interamericana de Direitos Humanos. Isso implica
em dizer que no caso de transgressdo de direitos humanos o Brasil responderd no plano
internacional, ou seja, podera sofrer sangoes.

Nessa linha de raciocinio leciona Ramos (2014, p.48):

“O Brasil se submete a Corte Interamericana de Direitos Humanos [...] que deve agir
na falha do Estado brasileiro em proteger os direitos previstos na Convencédo
Americana de Direitos Humanos. Logo, a efetividade dos direitos humanos é
assegurada gragas a uma sentenga internacional irrecorrivel, que deve ser
implementada pelo Estado brasileiro (artigo 68.1 da Convencdo Americana de
Direitos Humanos).”

Ainda, ndo pode o Brasil ou os estados que ratificaram tais diplomas estabelecer
direitos fundamentais que se apresentem prejudicial ao ser humano, em face da caracteristica
de proibicdo ao retrocesso. Dai por que na colidéncia entre normas de direitos humanos,
nacional e internacional, prevalecera a que for mais benéfica ao individuo.

Por fim, a competéncia para processar e julgar as causas relativas aos direitos humanos
é da justica federal, conforme artigo 109, inciso V-A e § 5° da constituicdo Federal. Sendo
importante salientar que o Estado ndo poderad suscitar a prescricdo de normas jus cogens,

como por exemplo, o crime de escravidéo.

2.2. PRINCIPIO DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA

Inicialmente, é importante dizer que o principio da dignidade da pessoa humana € o
Fundamento da Republica Federativa do Brasil, contido no artigo 1° inciso Ill, da
constituicdo Federal, sendo a base de todo cenario normativo, constituindo assim égide do

Estado Democratico de Direto brasileiro.

Nas palavras de Guerra (2006, p.385):

A dignidade da pessoa humana encontra-se no epicentro da ordem juridica brasileira
tendo em vista que concede a valorizacdo da pessoa humana como sendo razéo
fundamental para a estrutura de organizacéo do Estado e para o direito. O legislador
constituinte elevou a categoria de principio fundamental da republica, a dignidade da
pessoa humana (um dos pilares estruturais fundamentais da organizacdo do estado
brasileiro) previsto no artigo 1°, inciso 11 da constituicdo de 1988.

A dignidade da pessoa humana garante que o individuo, enquanto ser humano possua
0 minimo necessario para que sua existéncia seja realizada de uma forma digna no ambito
social, ou seja, a dignidade da pessoa humana é um meio de protecdo de direitos béasicos,

inerentes ao ser humano, que ndo podem ser violados.
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Por tanto o individuo possui a usurpacao de sua dignidade quando h& a abstencdo de
qualquer uma de suas liberdades fundamentais, bem como quando ndo Ihe é garantido o
acesso a salde, moradia, alimentacédo, educacdo, trabalho e etc.

Conforme leciona Ingno Wolfgang Sarlet (2007, p.366) a dignidade da pessoa humana
é irrenunciavel e inaliendvel, a qual ndo pode ser retirada do individuo, e que deve ser

protegida e promovida pelo Estado:

A dignidade, como qualidade intrinseca da pessoa humana, € irrenuncivel e
inalienavel, constituindo elemento que qualifica o ser humano como tal e dele ndo
pode ser destacado, de tal sorte que ndo pode cogitar a possibilidade de determinada
pessoa ser titular de uma pretensdo a que lhe seja concedida a dignidade. Esta,
Portanto, compreendida como qualidade integrante e, em principio, irrenunciavel da
prépria condicdo humana, pode (e deve) ser reconhecida, respeitada, promovida e
protegida, ndo podendo, contudo, (no sentindo ora empregado) ser criada, concedida
ou retirada, embora possa ser violada, ja que existe ou é reconhecida como tal- em
cada ser humano como algo que lhe é inerente.

Nesse viés destaca Sidney Guerra (2006, p.384) que o principio da dignidade da
pessoa humana impde um dever de abstencdo e de condutas positivas tendentes a efetivar e
proteger a pessoa humana, o qual devera ser respeitada e garantida pelo Estado.

Assim, é possivel dizer que a dignidade da pessoa humana contém um duplo aspecto,
qual seja: aspecto negativo — que tem como fundamento a protecdo do individuo contra o
aviltamento e desprezo por parte do estado e de seus pares; e 0 aspecto positivo - ligado a
valoracdo e realizacdo da pessoa humana.

E necessario destacar que ha um consenso universal no que tange a dignidade da
pessoa humana como algo que deve ser respeitado e protegido, e foi através da Declaracao
Universal dos Direitos Humanos que tal unanimidade foi efetivada. Em seu predmbulo a
DUDH reconhece que a dignidade é inerente a toda familia, bem como que o desprezo e
desrespeito pelos direitos humanos constituem atos barbaros.

Logo em seguida o artigo 1° estabelece que todos o0s seres humanos nascem livres e
iguais em dignidade e direitos, sendo dotados de razdo e consciéncia devendo agir em relacédo
uns aos outros com espirito de fraternidade.Dessa forma a dignidade da pessoa humana nas
palavras de Loureiro (2000, apud SARLET, 2007, p.366) constituiu um valor absoluto de
cada ser humano, que, ndo sendo indispensavel, é insubstituivel.

Ademais, os direitos fundamentais se originaram do entendimento da dignidade da
pessoa humana, sendo este um valor moral que ingressa no direito como um principio
constitucional norteador de todo corpo juridico nacional. Neste diapasdo leciona Ingo Sarlet:
[...] A histéria dos direitos fundamentais é também uma histéria que desemboca no

surgimento do moderno Estado constitucional, cuja esséncia e razdo de ser residem
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justamente no reconhecimento e na protecdo da dignidade humana e dos direitos fundamentais
do homem (2002, p.42).

E imperioso destacar que a dignidade da pessoa humana se trata de um conceito aberto
uma vez que a constituicdo e a lei ndo trazem exatamente uma definicdo para 0 mesmo.
Tornando tarefa do aplicador do direito em cada caso concreto verificar, a partir de seu
entendimento, qual conduta viola ou ndo tal principio. Sendo assim motivo de controvérsias
entre o0s estudiosos.

Preceitua Luis Roberto Barroso (2014, p.72):

[...] a dignidade humana se tornou um consenso ético essencial no mundo ocidental,
reforcando a rejeicdo moral ao desastre representado pelo nazi-fascismo. Ainda
assim, nenhum documento juridico nacional ou internacional tentou oferecer uma
definicdo para o termo, deixando o significado intrinseco da dignidade humana para
0 entendimento “intuitivo.

Dentre os diversos entendimentos sobre o conceito de dignidade humana a percepcao
mais completa de tal instituto, e que merece evidéncia sem sombra de duvidas é do

doutrinador Ingo Wolfgang Sarlet. Para esse estudioso dignidade é:

[...] A qualidade intrinseca e distintiva reconhecida em cada ser humano que o faz
merecedor do mesmo respeito e consideracao por parte do Estado e da comunidade,
implicando, neste sentido, um complexo de direitos e deveres fundamentais que
assegurem a pessoa tanto contra todo e qualquer ato de cunho degradante e
desumano, como venham a lhe garantir as condi¢Bes existenciais minimas para uma
vida saudavel, além de propiciar e promover sua participacao ativa e co-responsavel
nos destinos da propria existéncia e da vida em comunhdo com os demais seres
humanos (2002, p.62).

Por tanto a dignidade da pessoa humana é um valor moral inerente ao individuo, que
tem como objetivo ndo sO Ihes garantir o minimo existencial, mas também propiciar sua

participacdo em sociedade de forma auténoma.

3 OS DIREITOS  FUNDAMENTAIS E A PROSCRICAO A
ESCRAVIDAO/SERVIDAO POR DIVIDA

Quando se trata de direitos fundamentais € muito comum a colisdo entre esses direitos
fundamentais, em razdo de sua natureza difusa e ampla, 0os quais devem ser sopesados na
analise do caso concreto. Isso ocorre porque em regra os direitos humanos e direitos
fundamentais sdo relativos, ou seja, sofrem limitacfes expressas. Com exce¢do as chamadas
vedacOes especiais que tem carater absoluto, a saber: escraviddo/servidao e tortura.

Neste sentido, a Carta Magna em seu artigo 5°, inciso XLVII, alinea “a”, disciplina
que ndo havera penas de trabalho forcado garantindo dessa forma a vedacdo a adogdo de

penas atentatérias a dignidade da pessoa humana (CUNHA, p.685). O Brasil repudia em
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varios dispositivos constitucionais a pratica de trabalho, que coloque o ser humano em uma
posicdo desumana e degradante, o qual retira do individuo o minimo existencial como a sua
liberdade de escolha, satde (ndo s6 fisica como mental), higiene e a seguranga.

A Carta Maior em seu artigo 1°, inciso Il e IV, preceitua como fundamento da
Republica do Brasil a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa, o que nos leva a concluir que o individuo ndo é simplesmente objeto da ordem
juridica e sim sua finalidade, e por tanto, é necessario garantir 0s meios para que 0 ser
humano possa adquirir dignidade através do acesso a um trabalho justo, razoavel, que dé
sentido a raz&o de ser do individuo.

Segundo Cunha (2006, p.507-508): a dignidade da pessoa humana assume relevo
como valor supremo de toda a sociedade para o qual se reconduzem todos os direitos
fundamentais da pessoa humana [...]. Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa séo
também fundamentos da ordem econdmica que visam assegurar a importancia do trabalho
humano, como valor social, e a liberdade de iniciativa econémica, como valor de producéo e
desenvolvimento.

Ainda, segundo Moraes (2003) é através do trabalho que o homem garante sua
subsisténcia e o crescimento do pais, prevendo a Constituicdo, em diversas passagens, a
liberdade, o respeito e a dignidade ao trabalhador (por exemplo: CF, arts. 5°, XIII; 6°; 7°; 8°;
194-204).

Por sua vez, o artigo 5°, inciso Il e XIII, deixa claro que ninguém sera submetido a
tortura nem a tratamento desumano ou degradante, além de assegurar que € livre o exercicio
de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacbes profissionais
estabelecidas pela lei.

Nesse contexto, fica claro que a vedacdo a escraviddo ou serviddo € um direito
fundamental absoluto, ja que ndo admite a davida, o sopesamento entre esse direito e outro,
haja vista a condicdo de escravizado ferir a ordem fisica, moral e mental do individuo,
tornando sua existéncia sem sentido.

Nesse alinhamento leciona Ramos (2014, p.495)

A Constituicdo de 1988 prevé a proibicdo do “tratamento desumano ou degradante”
no mesmo inciso 111 do art. 5°, que veda ainda a tortura. O tratamento desumano ou
degradante consiste em toda conduta que leva a humilhages, rebaixando e erodindo
a autoestima e a estima social de uma pessoa, violando sua dignidade. O tratamento
desumano abarca o degradante: o tratamento desumano é aquele que humilha e
degrada, e, além disso, provoca severo sofrimento fisico ou mental irrazoavel (por
isso, desumano). O tratamento degradante é aquele que cria em suas vitimas o
sentimento de inferioridade e humilhacao.
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E importante salientar que o trabalho que expde o individuo a condicdes insalubres,
em situacGes precérias em relacdo a salde, higiene, alimentacéo e seguranga (e tira de alguma
forma sua liberdade de escolha) caracteriza atualmente trabalho analogo a escraviddo
(escraviddo contemporanea), haja vista o tratamento desumano e degradante dado ao
trabalhador.

E primordial trazer para discussio a questdo da tortura, dado que ela é vedada no
ordenamento juridico brasileiro, e causa ndo s6 um sofrimento fisico, como mental. O que
esta perfeitamente alinhado com a celeuma referente a escraviddo (servidao), haja vista a
tortura ser um meio utilizado em tempos remotos, bem como na escraviddo contemporanea, ja
que é um dos meios empregados pelo empregador afim de manter o trabalhador cativo.

Como ja dito a tortura constitui crime no ambito juridico brasileiro, previsto na lei
9.455/97 que conceitua tortura como sendo o constrangimento de alguém com emprego de
violéncia ou grave ameaca, causando-lhe sofrimento fisico e mental, e que conforme artigo
5°, inciso XLIII, da constituicdo Federal € crime inafiancavel e insuscetivel de graca ou
anistia. Por tanto, a tortura € um tratamento desumano agravado e com finalidade especifica
(RAMOS, 2014).

E possivel perceber a presenca da tortura no ambito da escravidio quando ocorre a
coacdo psicoldgica, na qual o individuo mantido na condicdo de escravo sofre diversas
ameacas de morte, bem como sofrem agressdes verbais, e fisicas quando da tentativa de fuga.

Nesse sentido a Resolucdo n° 30/46 da Assembléia Geral das Nacbes Unidas

disciplina que tortura é:

Qualquer ato pelo qual dores e sofrimentos agudos, fisicos ou mentais sdo
infringidos intencionalmente a uma pessoa a fim de obter, dela ou de terceira pessoa,
informacdes ou confissdes; de castiga-lo por ato que ela ou terceira pessoa tenha
cometido, ou seja, suspeita de ter cometido; de intimidar ou de coagir esta pessoa ou
outras pessoas; ou por qualquer motivo baseado em discriminacdo de qualquer
natureza; quando tais dores ou sofrimentos sdo infringidos por funcionéarios publicos
ou outras pessoa no exercicio de funcbes pablicas, ou por sua instigagdo, ou com 0
seu consentimento ou aquiescéncia. Ndo se considerara como tortura as dores ou
sofrimentos que sejam consequéncias unicamente de san¢des legitimas, ou que
sejam inerentes a tais sancdes ou delas decorram.

E imperioso ressaltar que a Constituicdo Federal de 1988 repele qualquer tratamento
sub-humano, e por isso € conhecida como constituicdo cidadd, pois a preocupacdo de tal
norma juridica é com o individuo que vive na Republica Federativa do Brasil, ou que se
encontrem em tal territrio mesmo de forma transitGria, protegendo essas pessoas do arbitrio

do estado e da ac&do dos proprios particulares.
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O artigo 3°inciso 1, 1l e 1V, da CF, disciplina que ¢ objetivo fundamental da Republica
Federativa do Brasil construir uma sociedade justa e solidaria; erradicar a pobreza e a
marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais, bem como promover o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacéo.

De acordo com Cunha Jr (2006, p.509):

Com esses objetivos a constituicdo impbe ao estado a construcdo e organizagdo de
uma sociedade fraterna onde as pessoas possam, com iguais de oportunidades,
desenvolver as suas potencialidades e gozar dos mesmos bens materiais e espirituais,
sem qualquer tipo de preconceitos, sejam de que ordem for.

Os objetivos fundamentais da Republica sdo metas a serem perseguidas pelo Estado
por meio de politicas publicas voltada a garantir o minimo existencial para as pessoas,
impedindo o retrocesso de direitos ja alcancados, o qual sO € possivel através do
desenvolvimento econdmico e social que permita ao individuo viver em paridade com o outro
sem ser colocado na posicao de servo de seu semelhante, como ocorre com 0s escravizados.

Em vista disso, é papel do estado garantir que prevaleca o principio da dignidade
humana, o qual é efetivado quando todas as pessoas sem distin¢do de raca, cor, op¢do sexual,
e credo, conseguem ter acesso ao direito a vida, liberdade, igualdade propriedade, salude e
trabalho digno, os quais estdo expressamente previstos no caput do artigo 5° da constituicdo
Federal.

A igualdade é analisada por dois aspectos no ordenamento Juridico, a saber: aspecto
formal e material. Segundo José Afonso da silva (2005, p.213) a igualdade formal é aquela
em que os seres da mesma categoria essencial devem ser tratados da mesma forma. Ja a
igualdade material busca efetiva igualdade perante os bens da vida, exigindo do estado
atuacBes afirmativas- medidas estatais que tratam o individuo de forma desigual justamente
para gerar a igualdade na pratica.

Preceitua Ramos (2014, p.465)

A igualdade consiste em um atributo de comparacéo do tratamento dado a todos os
seres humanos, visando assegurar uma vida digna a todos, sem privilégios odiosos.
Consequentemente, o direito & igualdade consiste na exigéncia de um tratamento
sem discriminacdo odiosa, que assegure a fruicdo adequada de uma vida digna. O
direito a igualdade gera o dever de protecdo por parte do Estado de promover a
igualdade, ndo se conformando com as desigualdades faticas existentes na
sociedade]...].

Portanto, fica claro que a constituicdo cidada visa coibir a escravidao e servidao, pois
estes geram um tratamento desigual, submissdo do individuo sobre o outro, retirando a

possibilidade de uma vida digna dessas pessoas.
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Em relacdo a liberdade, é preciso destacar que dela decorre vérias liberdades das quais
compreendem a liberdade de acdo; a liberdade de locomocéo; liberdade de opinido ou
pensamento; a liberdade de expressdo de atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacdo; a liberdade de informacéo; a liberdade de consciéncia e crenca; a liberdade de
reunido; a liberdade de associacdo e a liberdade de opcéo profissional. Segundo José Afonso
da Silva, (2005, p.233), a liberdade consiste na possibilidade de coordenacdo consciente dos
meios necessarios para a realizacdo da felicidade pessoal. Alinhado a tal entendimento afirma
CUNHA (2006, p.642):

O direito a liberdade consiste na prerrogativa fundamental que investe o ser humano
de um poder de autodeterminacdo ou de determina-se conforme a sua propria
consciéncia. Isto &, consiste num poder de atuagdo em busca de sua realizagdo
pessoal e de sua felicidade. ”

Neste sentido, a perca da liberdade do individuo escravizado ocorre quando, devido a
condicdo analoga a de escravo, é retirada deste a capacidade de locomocédo, de sair do
ambiente laboral. Além da impossibilidade do exercicio de manifestagdo contraria ao
tratamento que recebem durante o dificil trabalho. O que acaba por ferir o direito de

liberdade garantido constitucionalmente.

3.1 NORMAS INTERNACIONAIS DE DIREITOS HUMANOS-PROSCRICAO A
ESCRAVIDAO/SERVIDAO

Como ja visto em um momento anterior, os tratados internacionais de direitos
humanos quando ratificados e assinado pelo Brasil vinculam o mesmo, e devem ser
perseguidos, ou seja, a constituicdo deve sempre esta ao lado dos tratados e convencdes para

que haja melhor aplicabilidade com o objetivo de garantir a boa vivéncia do ser humano.

A Declaracdo Universal de Direitos Humanos faz parte do sistema global de direitos
humanos e constitui o principal diploma internacional, portanto, é a partir dele que se efetiva
convencdes gerais, convencdes especificas, além de influenciar a ordenacao e organizacdo do
sistema Regional da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA), e influenciar fortemente
nas constituicdes dos paises, a exemplo do Brasil. O artigo 5° da Constituicdo Federal do
Brasil em grande medida representa a DUDH.

Embora a Declaracdo Universal de Direitos Humanos tenha sido editada como
resolucdo da ONU a sua natureza € vinculativa e neste sentido deve ser observado pelo Brasil.

E, portanto, a DUDH que foi consagrada pela Organizacdo Nacional das Nacdes

Unidas 1948, em seus artigos 4° e 5°, “deixa claro que ninguém serd mantido em escravidao
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ou serviddo; a escravidao e o trafico de escravos sdo proibidos em todas as suas formas”, bem
como declara que ninguém sera submetido & tortura, nem a tratamento ou castigo cruel,
desumano ou degradante, e garante em seu artigo 13° que todo homem tem direito a liberdade
de locomocéo e residéncia dentro das fronteiras de cada estado.

Ademais, o artigo 23 em seu item 1, dispdem que todas as pessoas tém direito ao
trabalho, & livre escolha de emprego, as condi¢des justas e favoraveis de trabalho e a protecéo
contra 0 desemprego.

Jad a Convencdo Americana de Direitos Humanos foi adotada no ambito da
Organizacao dos Estados Americanos (OEA) em séo José da Costa Rica em 1969, porém sé
foi incorporado no Brasil em 1992 pelo decreto 678. Disciplina em seu artigo 6° que ninguém
poderé ser submetido a escraviddo ou serviddo, assim como a trabalho forgado.

Outro documento de grande relevancia € a Convengdo Suplementar das Nacdes
Unidas sobre abolicdo da escraviddo, trafico de escravos e instituicbes ou praticas
semelhantes a escravidao (incorporado no Brasil em 1966), uma vez que estabelece o que é
pratica analoga a escraviddo, se comprometendo assim a tomar todas as medidas viaveis a

combater tal pratica. Inclusive, tal documento esclarece o que € a escravidao por divida:

Cada um dos Estados Partes a presente Convengdo tomara todas as medidas,
legislativas e de outra natureza que sejam viaveis e necessarias, para obter
progressivamente logo que possivel a abolicio completa ou o abandono das
instituicdes e praticas seguintes onde quer ainda subsistam, enquadram-se ou ndo na
definicdo de escraviddo que figura no artigo primeiro da Convencdo sobre a
escravidao assinada em Genebra, em 25 de setembro de 1926:

a) A serviddo por dividas, isto é, o estado ou a condic&o resultante do fato de que um
devedor se haja comprometido a fornecer, em garantia de uma divida, seus servigos
pessoais ou os de alguém sobre o qual tenha autoridade, se o valor desses servi¢os
ndo for equitativamente avaliado no ato da liquidacdo de divida ou se a duracdo
desses servigos ndo for limitada nem sua natureza definida;

b) a serviddo, isto é, a condi¢do de qualquer um que seja obrigado pela lei, pelo
costume ou por um acordo, a viver e trabalhar numa terra pertencente a outra pessoa
e a fornecer a essa outra pessoa, contra remuneracdo ou gratuitamente, determinados
servigos, sem poder mudar sua condigéo. ”

E importante aqui falar da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), mais
especificamente da Convencdo n°® 29 e a Convencdo n° 105, haja vista que, segundo Flavia
Piovesan (2013, p.190) a organizacdo internacional do trabalho contribuiu para a
internacionalizacdo dos direitos humanos, garantindo parametros globais para condi¢fes de
trabalho no plano mundial.

A convengéo n. 29 da OIT de 1930 estabelece no artigo 2° do item 1, que a expressao
“trabalho for¢ado ou obrigatdrio” designara todo trabalho ou servigo exigido de um individuo

sob ameaca de qualquer penalidade e para o qual ele ndo se ofereceu de espontanea vontade.

19



J& a convencdo n° 105, afirma o compromisso dos membros que ratifiguem o documento em
suprir o trabalho forcado e obrigatdrio e ndo recorrer de forma alguma ao mesmo.

Por fim, o Pacto Internacional de Direitos Econémicos, Socais e Culturais das Nagdes
Unidas datado de 1966 foi ratificado pelo Brasil em 1992, e no artigo 6° determina que o0s
Estados que ratifiquem o pacto reconhegcam que o direito ao trabalhador, que compreende o
direito de toda pessoa ter a possibilidade de ganhar a vida mediante um trabalho livremente
escolhido ou aceito, e tomardo medidas apropriadas para salvaguardar esse direito. Ademais o
Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos garante que ninguém sera submetido a
escravid&o e serviddo (artigo 8° item 1 e 2).

Mediante o supracitado é possivel notar a interacdo dos direitos humanos e dos
direitos fundamentais, que visa resguardar o mesmo valor, qual seja, o da primazia dos

direitos humanos, no caso em tela a vedacdo ao trabalho servil de um individuo sobre o outro.

3.2 BREVES COMENTARIOS AO ARTIGO 149 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO

Logo de plano é imperioso ressaltar que a redacdo anterior do artigo 149 do codigo
penal tutelava apenas a liberdade do individuo, porém a lei n° 10.803 de 11 de dezembro de

2003 expandiu o tipo penal o qual passou a adotar a seguinte redacao:

Artigo 149: Reduzir alguém a condicdo anéloga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forgados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condic¢fes degradantes
de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomog&o em razéo de divida
contraida com o empregador ou preposto:

Pena- reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia.

81° Nas mesmas penas incorre quem:

I- Cerceia 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim
de reté-lo no local no local de trabalho;

II- Mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de documentos
ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho.

§2° A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:

I- Contra crianca ou adolescente;

I1- Por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem.

Com a nova redacdo é possivel notar que o bem juridico tutelado foi ampliado, ou
seja, passou a proteger ndo sO a liberdade individual, mas também direitos trabalhistas,
previdenciarios e principalmente a dignidade da pessoa humana.

Nesse sentido aponta o ministro Toffoli:

“l. O bem juridico objeto de tutela pelo art. 149 do Cddigo Penal vai além da
liberdade individual, j& que a pratica da conduta em questdo acaba por vilipendiar
outros bens juridicos protegidos constitucionalmente como a dignidade da pessoa
humana, os direitos trabalhistas e previdencidrios, indistintamente considerados. 2.
A referida conduta acaba por frustrar os direitos assegurados pela lei trabalhista,
atingindo, sobremodo, a organizagdo do trabalho, que visa exatamente a
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consubstanciar o sistema social trazido pela Constituicdo Federal em seus arts. 7° e
8°, em conjunto com os postulados do art. 5°, cujo escopo, evidentemente, é proteger
o trabalhador em todos os sentidos, evitando a usurpacéo de sua forca de trabalho de
forma vil.”(STF, RE 459.510 MT. Rel,Min.Dias Toffoli,26/11/2015).

Ademais, pode-se extrair do artigo 149 que o trabalho analogo ao escravo é um género
do qual tem como espécie o trabalho forcado — em que a submissdo é realizada por meio de
violéncia fisica, moral ou psicoldgica, para que a vitima execute o trabalho contra sua vontade
(convencdo 29 da OIT); Jornada exaustiva- quando o trabalhador é submetido a uma jornada
de trabalho que ultrapasse os limites legais causando-lhe exaustdo fisica e mental; sujeicdo a
condi¢des degradantes de trabalho - ocorre quando ndo é garantido ao trabalhador condicdes
adequadas para a realizacdo do trabalho, sem higiene, 4gua potavel, sem condi¢des minimas
de saude e para a realizacdo das necessidades fisiologicas do individuo; restricdo a liberdade
de locomocdo em razdo de dividas contraidas com o empregador- Aqui se tem a serviddo por
divida, onde a vitima se torna devedora do seu empregador tendo a sua liberdade cerceada,
ficando impedida de deixar o local de trabalho.

E mister destacar, que para a configuracdo do trabalho analogo ao escravo nio é
necessario que haja a violéncia fisica ou a privacdo da liberdade, uma vez que algumas
modalidades de tal instituto exigem apenas a verificacdo de tratamento subumano, que fira a
dignidade da pessoa humana.

Alinhado a supracitada disciplina a Ministra Rosa Weber:

Para configuragdo do crime do art. 149 do Cddigo Penal, ndo é necessario que se
prove a coacdo fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o cerceamento da liberdade
de locomog@o, bastando a submissdo da vitima “a trabalhos for¢ados ou a jornada
exaustiva” ou “a condicoes degradantes de trabalho”, condutas alternativas previstas
no tipo penal. A “escraviddo moderna” ¢ mais sutil do que a do século XIX e o
cerceamento da liberdade pode decorrer de diversos constrangimentos econémicos e
ndo necessariamente fisicos. Priva-se alguém de sua liberdade e de sua dignidade
tratando-o como coisa e ndo como pessoa humana, o que pode ser feito ndo s6
mediante coacdo, mas também pela violacdo intensa e persistente de seus direitos
bésicos, inclusive do direito ao trabalho digno. A violacdo do direito ao trabalho
digno impacta a capacidade da vitima de realizar escolhas segundo a sua livre
determinacdo. Isso também significa “reduzir alguém a condi¢do analoga a de
escravo”. (STF, INQU 3.412,AL. Rel, Min Rosa Weber, 20/03/2012).

O crime de reducéo a condicdo andloga a escrava ndo admite a modalidade culposa, ou
seja, trata-se de crime doloso, permanente (aquele que perdura no tempo), admite tentativa, e
o consentimento do ofendido ainda que obtido ndo descaracteriza o crime. Para Bittencourt
(2012) a reducdo a condicdo analoga a de escravo constitui crime comum, pois ndo depende
de nenhuma circunstancia especial, ou seja, exige-se apenas a consumacdo do resultado
pretendido pelo infrator, qual seja a escraviza¢do do individuo; € um crime comissivo e ndo

admite a pratica por meio da omissao.

21



A prisdo em flagrante sera possivel a qualquer momento, uma vez que por ser crime
permanente pode ocorrer a busca e apreensdo, no ambiente onde ocorre o ilicito
independentemente de mandado, haja vista que os infratores estarem sempre em flagrante
delito. Os sujeitos ativos do crime de reducdo a condicdo analoga a escravidao € o proprietario
da fazenda, fabrica, casa... e 0 denominado gato - que é aquele que faz o intermédio da
“contratacdo” dos empregados para o empregador.

E imperioso salientar que o artigo 149 do codigo penal prevé pena de 2 a 8 anos de
reclusdo e multa, além de, segundo GRECO (2017) a lei ressaltar a hipotese de concurso de
crimes entre a reducdo a condicdo analoga a de escravo e a da infracdo penal que disser
respeito a violéncia praticado pelo agente. A lei preceitua ainda que é causa de aumento de
pena até a metade quando o crime € cometido contra criancas e adolescente por motivo de
preconceito de raga, cor, etnia, religido e origem.

Por fim, a competéncia para processar e julgar o crime referente ao trabalho anélogo a
escraviddo é da justica federal, conforme entendimento doutrinario e jurisprudencial. Assim

leciona Sabo Mendes, Desembargador do Tribunal Regional Federal da 12 Regiao:

Compete a Justica Federal o processamento e julgamento de acdo penal em que se
apuram fatos relacionados a reducéo a condicdo analoga a de escravo, por submisséo
do empregado a situacdes degradantes de trabalho, bem como de frustracdo de
direito assegurado por lei trabalhista. (Precedente desta Corte) (TRF1? Reg., Ing.
0026823-26.2012.4.01.0000/GO, Rel. Des. Fed. italo FioravantiSabo Mendes, DJe
4/7/2014).

E de grande relevancia a competéncia de o crime de trabalho escravo ser da justica

federal, pois garante a efetividade da investigacéo e punibilidade dos infratores.

3.3 AS CONDICOES ATUAIS OS SUJEITOS VITIMAS DA SERVIDAO POR DIVIDA

A Serviddo por divida é uma das formas mais comum de escraviddao contemporanea,
uma vez que o individuo iludido com falsas promessas de 6timo emprego, com grandes
vantagens € obrigado a contrair dividas (custo com transporte, alimentacdo alojamento)
ilegalmente antes mesmo de chegar ao ambiente laboral.

Conforme explica Simon e Camargo de Melo (2007) a servidao por divida ocorre com
0 inicio da prestacdo de servico do trabalhador, uma vez que durante a execucdo desse
trabalho € obrigado a contrair a divida, haja vista a necessidade e falta de experiéncia que 0s
colocam a mercé de valores desproporcional ao real. Por tanto, a serviddo por divida € o

cerceamento da liberdade do individuo como mecanismo de coagdo com o intuito de obrigé-lo
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a laborar em condic6es degradantes ou com proposito de impedi-lo de deixar o local ao qual
se encontra.

Alinhado a tal entendimento leciona Ricardo Rezende (2004, pg. 39)

[...]O nlcleo dessa relagdo escravista estd na violéncia em que se baseia, nos
mecanismos de coercao fisica e as vezes também nos mecanismos de coer¢do moral
utilizados pelos fazendeiros e capatazes para subjugar o trabalhador.
Adicionalmente, ela surge quando o trabalhador, por ndo receber o salario que lhe é
devido e por estar trabalhando em local que representa confinamento (caso da mata
nas extensas fazendas da Amazodnia), fica materialmente subjugado ao patréo e
impossibilitado de exercer seu direito de homem livre e igual, que esta no direito de
ir e vir, direito de sair de um emprego e ir para outro.

Desse modo, os trabalhadores escravizados por serviddo sdo forgados a trabalhar
ferindo assim clausulas pétreas que garantem a efetivacdo de direitos fundamentais
compreendidos na constituicdo federal, especificamente o banimento de trabalhos forcados,
de caréater perpetuo e com tratamentos cruéis (art. 5°, inciso XLVII)

A converséo do individuo em escravo na serviddo por divida ocorre por meio de uma
rede de conex&o, constituido por diversos membros, o qual conta com as condi¢cdes miseraveis
de grande parcela dos brasileiros. Devido as desigualdades sociais existentes no pais, muitas
pessoas se submetem as condicdes subumanas para sobreviver.

Nas palavras de Vieira (2003, p.64)

Quem escraviza nunca est4 sozinho. H& uma rede criminosa, organizada, composta
por varios agentes, cada um com finalidade prépria, criada para a exploracdo de
seres humanos como fonte de riquezas. Assim ha& aqueles que aliciam os
trabalhadores, os chamados “gatos”. Ha os que disponibilizam os locais para facilitar
o aliciamento- os pedes. Ha aqueles que se utilizam do trabalho escravo- donos da
terra ou arrendatarios - que ainda mantém as cantinas onde vendem bens que
deveriam fornecer gratuitamente.

E essa rede criminosa, segundo Vieira (2003, p.64) responsavel por endividar os
empregados, prendendo-os a terra e ndo mais ao dono da terra, por dividas ilegais e
interminaveis que impede o individuo de deixar o local enquanto ndo forem pagos os débitos
com os aliciadores. Dividas essas que se tornam impossivel de serem quitadas, pois a mesma
cresce em uma progressdo maior do que o que ele (trabalhador) teria para receber.

Essa préatica escravista ocorre em regides de extrema pobreza, quando os aliciadores,
chamados “gatos” oferecem oportunidade de emprego com grandes vantagens em regides
distantes de onde residem. O individuo movido pela oportunidade de ter e oferecer condicdes
melhores para familia acaba aceitando a proposta, iniciando a partir dai a divida, segundo
Costa (2010, p. 88) com despesas do transporte e alimentagdo durante a viagem paga pelo
“gato” ou pelo fazendeiro. Para aqueles cujo recrutamento para o trabalho ocorreu em hotéis e
pensdes de cidades préximas as fazendas, a divida é iniciada com o pagamento das despesas
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de hospedagem e comida pelos aliciadores (COSTA 2010, p.88). Dessa forma a divida se
torna um ciclo permanente.

Aqui e importante abrir um paréntese para fazer um link com o tréafico de pessoas, haja
vista a lei 13.344/16 ter sido criada para que o Brasil, que se comprometeu em sede
internacional, pudesse se alinhar ao entendimento dos documentos internacionais que ndo
restringe o trafico de pessoas apenas a questdo de exploracdo sexual, mas, estende a outras
espécies de exploracdo, como a submissdo a trabalho em condi¢des analogas & de escravo,
bem como a submissdo a qualquer tipo de serviddo, o qual ocorre através do aliciamento,
recrutamento, transporte, transferéncia, compra e alojamento, mediante grave ameagca,
violéncia, coacdo, fraude e abuso( artigo 149-A, inciso Il e Il1). Portanto, o trafico de pessoas
envolve variadas agdes, mas no caso da serviddo por divida se verifica com mais frequéncia o
aliciamento feito pelos “gatos” quando transportam as pessoas ou pagam suas passagens com
0 intuito de escraviza-los dentro do proprio territorio brasileiro ou em outro pais.

Fechado paréntese, Segundo AUDI (2006, p. 78) ao chegar a fazenda onde prestara o
trabalho, o obreiro depara-se com condi¢des de trabalho muito diferentes daquelas prometidas
pelo “gato”. Percebe, desde logo, que o salario ndo corresponde ao previamente ajustado,
alem disso, é obrigado a pagar, com seu trabalho, as despesas da viagem, alimentacdo,
moradia, equipamentos de protecao e ferramentas de trabalho.

Dessa forma, todos os itens necessarios pelos trabalhadores serdo comprados pelos
mesmos nas cantinas, que sdo monitoradas pelo respectivo gato ou por quem seja designado
tal responsabilidade, que cobrara precos desproporcionais e anotara em uma caderneta com o
objetivo de manter o individuo preso a divida e consequentemente ao labor. Ao receber sua
remuneracao, o obreiro é surpreendido com o fato de que sua divida é maior do que o salario a
receber, sendo obrigado a continuar trabalhando para paga-la. Alguns realmente acreditam
estar em débito com o patrdo e ndo cogitam abandonar o local antes de sua quitacdo
(MIRAGLIA, 2011, p.137).

Nesse sentindo destaca Patricia Costa (2010, p.89)

O valor da divida é descontado do valor inicialmente combinado como pagamento
pelo trabalho. Desse modo, os trabalhadores ndo recebem qualquer remuneragéo e
descobrem que, para saldar a divida devem ainda trabalhar por muito tempo, assim
ficam presos as fazendas por tempo indeterminado, pois ndo ha controle e
fiscalizagdo dos valores a serem pagos. Os trabalhadores sdo facilmente dominados
pelos gatos e pelo dono da fazenda, primeiro, por que sdo eles que determinam por
quanto tempo os trabalhadores terdo de prestar servigos para quitar a divida, cujo
valor também é determinado por eles. [...] Segundo a preocupacdo moral de saldar a
divida aprisiona o trabalhador a si mesmo (ou ao seu cédigo de ética) e aos outros,
pois justifica, em alguma medida, a escravidao.
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Atrelado ao supracitado ainda existe outros aspectos, além da divida, que sdo
utilizados para manter o individuo (trabalhador) preso as fazendas (fabricas, industrias), com
a retencdo de documentos - carteira de trabalho, e documentos de identidade, bem como a
dificuldade de acesso ao local de trabalho. Dois pontos séo particularmente importantes para
compreender a questdo: as caracteristicas geogréaficas da regido amazOnica, onde esta
concentrada a maior parte das fazendas que utiliza trabalho escravo no Brasil, e a condigéo de
migrantes da maior parte dos trabalhadores escravizados (COSTA, 2010, p.91). Contando
ainda com a vigilancia de guardas armados que impedem a saida desses trabalhadores do
ambiente laboral.

Ainda convém destacar que muitas vitimas sdo submetidas a violéncia fisica e moral,
inclusive limitagdo em sua liberdade de locomogdo (SIMON, 2007, p.225). E submetida a
toda sorte de maus tratos e degradacéo fisica, psicologica e espiritual (RAQUEL, 2003, p.91).
Tal pratica viola direitos individuais contidos no artigo 5°, inciso I1l, uma vez que é garantia
individual do individuo ndo ser submetido a tortura, nem a tratamento desumano ou
degradante.

O individuo que é submetido a escraviddo por serviddo é privado da condicdo de ser
humano, destinatario dos materiais por ele promovido para aderir a posicao de ferramenta de
trabalho. Perdendo assim sua dignidade, sua imagem, e, por muitas vezes perderem os lagos
com a familia acabam até perdendo a propria identidade, ou seja, deixam de ser pertencente a
um ndcleo familiar, e de exercer os valores da cidadania. O que diretamente viola 0s
principios fundamentais contido no artigo 1° da carta magna, tais como os valores sociais do
trabalho e da livre iniciativa, bem como o principio da cidadania, que segundo Dirley (2006,
p.507) qualifica todas as pessoas como titulares de direitos frente ao Estado, reconhecendo o
individuo como parte integrante e indissociavel da sociedade

Conforme destaca Sakamoto (2011, p.28), os trabalhadores em sua grande maioria
utilizam alojamentos precarios, como barracos de lona com chdo de terra, bem como em
algumas situacdes ha o flagrante de trabalhadores que foram obrigados a dormirem em currais
com animais e ao lado de agrotoxicos; Os trabalhadores ndo possuem assisténcia medicas e
sdo expostos a trabalhos que Ihes colocam risco a saude; Ndo possuem uma boa alimentacéo,
uma vez que ndo possuem meios de conservar os alimentos que acabam estragando , bem
como os alimentos sdo insuficientes, além de ndo possuirem saneamento basico e condi¢des
de higiene, haja vista 0s pedes terem que improvisarem fogdes e latdes para beberem agua,

sendo do cdrrego que se tira a dgua para beber, a mesma utilizado para tomar banho, lavar as
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roupas , panelas e os utensilios de trabalho. O qual também € o lugar onde o gado bebe &gua.
Por tanto, torna-se evidente que a essas pessoas lhes é tirada sua liberdade e dignidade, que
vem acompanhado de tratamentos desumanos. Ha a violagdo ao direito a vida digna, a saude,
a igualdade e a seguranca, direitos inerentes aos homens e assegurados no caput do artigo 5°
da constituicdo cidada, assim como na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, quando
diz em seu artigo 1° que todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
direitos.

Impossibilitar o individuo de sua dignidade e de sua liberdade constitui muito mais do
que ferir os direitos trabalhistas, uma vez que a jornada exaustiva de trabalho bem como as
condicdes degradantes ao qual é exposto lhes tira sua razdo de ser. Sem dignidade, ndo se
pode ser livre. E sem liberdade, ndo é possivel viver com dignidade (Sakamoto, 20011, p.31).
Por tanto é ainda mais grave, pois é uma transgressdo de direitos humanos universalmente
reconhecidos.

Segundo Vieira (2003, p. 65/67) ndo sO a organizacao criminosa escraviza, visto que a
auséncia do estado também é um fator que faz predominar a barbarie e possibilidade de
utilizacdo dos trabalhadores como um meio de adquirir riquezas sem a responsabilidade
social:

A permissibilidade do estado é determinante para que tal cadeia produtiva
exista. Se o estado permitir, o explorador continuara com a sua atividade
ilegal, pois quanto mais sonegar direitos, mais enriquecera, e essa forma de
producdo cria a cultura selvagem onde o boi e a terra sdo mais importantes
do que o homem, ou a propriedade mais valorizada do que a vida e a
liberdade humana. [...] os cofres do Estado continuam a financiar esses
mesmos proprietarios rurais, cujo poder e influéncias sdo realmente
inegaveis, ndo raro sendo beneficiados até com o perddo de dividas, isto é, o
Estado ndo somente empresta, mas até doa recursos publicos para pessoas ou
empresas escravagistas, fato que, por si s6, é motivo de frustracdo das
diversas acOes que se tém levado a efeito com a finalidade de erradicar a
pratica em discussao.

Apesar da predominancia da serviddo por divida ser em ambiente rural, no meio
urbano também hé incidéncia dessa pratica na inddstria téxtil com a utilizacdo de méo de obra
de estrangeiros que entram no Brasil de forma ilegal. Conforme destaca Simon (2007, p.107),
os exploradores retém os documentos das vitimas e ameacam entrega-las as autoridades de
imigracdo, entdo por medo, falta de instrucdo, de conhecimento da legislacdo brasileira
acabam se submetendo aos desmandos dos aliciadores. Uma grande parcela desses imigrantes
acredita de fato que a pratica as quais estdo sendo submetidos sdo licitas. Como sdo

trabalhadores vindos de outros paises, sem local para morar no Brasil, terminam por residir no
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mesmo espaco fisico onde desempenham seu trabalho, o que influi para que se submetam a
jornadas extremamente elevadas (JARDIM, 2007, p.101)

Essa serviddo por divida no ambito urbano é bem parecida com a serviddo em ambito
rural uma vez que o0s imigrantes celebram um contrato de trabalho verbal, no qual ha
promessa de alimentacdo e moradia, além dos gastos com a viagem a serem custeados pelo
empregador, porém quando chegam ao Brasil se deparam com outra realidade iniciando-se
assim o processo de endividamento.

Ademais, o perfil desses trabalhadores submetidos a escraviddo por serviddo esté
ligado historicamente a existéncia de pessoas que estdo a margem da sociedade desde a
aboli¢do da escravatura, uma vez que foram” largados a propria sorte".

Conforme explica Sprandel (2004), de forma abrangente, a pobreza liga-se a privacéo
e as pessoas podem ser privados da realizacdo das necessidades humanas béasicas em
diferentes aspectos, ou seja, sd@o diversos fatores que acaba atraindo o individuo para esse
trabalho que explora sua propria forca laboral. A garantia de manter seu modo de
sobrevivéncia, haja vista ndo possuir terra para desenvolver sua plantacdo, atrelado a
dificuldade para conseguir meios econdmicos para producdo, bem como a falta de emprego,
educacdo e a concentracdo fundidria nas mdos de uma pequena parcela da sociedade mais
privilegiada sdo uns desses fatores que contribuem para dominag¢do de um individuo sobre o
outro.

Aqui é importante dizer que a Constituicdo Federal em seu artigo 3°, inciso I, tem
como objetivo erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais, bem como garante no artigo 5°, caput, o direito de propriedade a todos que dentro
dos limites da lei podem dispor ou usufruir do bem, porém quando se trata do assunto em tela
é possivel notar que tais direitos e objetivos ndo estdo sendo concretizados permitindo a
vulnerabilidade e sujeicdo das pessoas marginalizadas. O direito a propriedade esta
intimamente ligado ao trabalho escravo uma vez que sua transgressdo € indicadora da
acumulacdo de terras e auséncia de produtividade, haja vista a necessidade de se dar uma
funcdo social a propriedade, bem como valorizar o trabalho humano - o que ndo ocorre

quando héa a escravizacdo por servidao.
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CONSIDERACOES FINAIS

A exploracdo do homem por seus pares ainda € uma pratica recorrente no cenario
brasileiro apesar de 132 anos de abolicdo da escraviddo, violando assim direitos
constitucionalmente garantidos a todos.

O trabalho escravo por servidao é de ordem moral, visto que infringe direitos humanos
em um nivel intenso, exterminando direitos outrora adquiridos. H& o aniquilamento da
dignidade da pessoa humana alinhado a subordinacdo aos maus tratos fisica e psicoldgica,
além do uso da coacdo e negacdo da liberdade do individuo submetido a condicbes
degradantes.

E inegavel que o trabalho escravo, 1&-se serviddo por divida, melindra a integridade
fisica e psiquica do homem, bem como retira 0 minimo necessario para sua existéncia digna,
ou seja, a condicdo de individuo pertencente a sociedade lhe € usurpada gerando um grande
retrocesso as conquistas alcangadas ao logo da historia.

A prética da escraviddo por divida urbana e rural € procedida através de simulacao
haja vista usar o contrato de trabalho habitual como uma forma de disfarcar o real tratamento
desumano e degradante os quais sdo submetidos esses trabalhadores. Ainda pode-se perceber
na servidao por divida a presenca da lesdo, uma vez que sob premente necessidade, ou por
inexperiéncia, a pessoa se obriga a prestacdo manifestamente desproporcional ao valor da
prestacdo oposta, conforme artigo 157 do codigo civil. Haja vista o individuo, apesar de ter
consentido com a contratacdo, ser for¢ado a obter dividas.

Em sede nacional assim como em sede internacional a pratica do trabalho escravo é
veementemente condenada ao garantir o direito de liberdade e igualdade (artigo 5°CF, e 1° da
DUDH), além dos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa o que assegura ao individuo
possibilidade de decidir em manter-se ou ndo a uma relagéo laboral.

Em ambito infralegal tal pratica, denominada condi¢fes analogas ao trabalho escravo
também é fortemente combatida ao separar as modalidades em duas categorias: as que ferem
a liberdade do individuo- Trabalho forcado e serviddo por divida; e as que ferem a dignidade
da pessoa humana- trabalho degradante e jornada exaustiva de trabalho. Porém € possivel
perceber que dentro do ndcleo de uma das modalidades de trabalho em condi¢des analogos ao
escravo é comum encontrar a presenca das demais espécies, como € o caso da serviddo por
divida, o que demonstra o quanto o individuo é reduzido a uma condi¢do ndo humana.

Fica nitido que o trabalho escravo por divida ndo estd ligado a questdo racial do

individuo, e sim a problemaética social relacionada & pobreza, restricdo ao acesso as politicas
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publicas, saude, baixo nivel de escolaridade e a falta de emprego na regido de origem, tornado
as pessoas atingidas por tais condi¢cdes mais vulnerdveis a aqueles que véem nessa pratica
uma forma de obter mais lucros em seus empreendimentos econdmicos. Na escraviddo
contemporanea o individuo acaba por ter menos valor do que as coisas.

E importante dizer que se as condi¢Bes vividas pelo individuo anteriormente a
escraviddo ndo sdo tdo diferentes das atuais, enquanto escravizado, a situagdo a qual sdo
expostos acaba ndo sendo motivo de grande relevancia para que haja fuga ou denuncia dos
empregadores. Entretanto, se ocorre cessacdo da conjuntura antecedente com a situagédo
vivida, o trabalhador ver-se motivado a insurgir-se, em que pese sua condicdo econdémica,
fisica e juridica desfavoravel.

Portanto, é dever do estado garantir a efetivacdo dos direitos fundamentais através de
politicas publicas que assegure ao individuo a reducdo das desigualdades sociais prevalecendo
assim a esséncia da dignidade do ser humano, que é o respeito matuo, 0 exercicio as suas
liberdades fundamentais de ir e vir, bem como o acesso a alimentacéo, educacao basica, saude

e moradia.
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